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Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilete megtargyalta a Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont intézményvezetéi palyazatainak elbiralasarol készitett
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A Képvisel6-testllet a palyazatot eredménytelennek tekinti, Uj palyazatot kivan kiirni.
A hatarozat mellékletét képez6 palyazati felhivast jévahagyja. A palyazati felhivast a
kozigallas.gov.hu és a www.retsag.hu honlapokon kell kdzzétenni.
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RETSAG VAROS ONKORMANYZATA KEPVISELO-TESTULETE
PALYAZATOT HIRDET

a Rétsagi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
(2651 Rétsag, Rakoczi u. 20.)
intézményvezetdi beosztasanak betoltésére

Az intézményvezetdi munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges
feladatok:

Az intézmény szakszer( és torvényes mikodtetése, a takarékos gazdalkodas, a munkaltatoi
jogok gyakorlasa és a dontéshozatal az intézmény mikodésével kapcsolatban minden olyan
Ugyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskoérbe. Az intézmény iranyitasi, ellenérzési,
munkaltatoi feladatainak ellatasa, alapitd okirat szerinti (csalad- és gyermekjoléti kdzpont és
szolgalat) feladat ellatasa, kapcsolattartas a fenntartoval.

Palyazati feltételek:

15/1998. (IV. 30.) NM rendelet 2. szamu melléklet 1/1. pontjaban elbirt képesités,

e legalabb 6t év felséfoku végzettséget vagy felséfoku szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellatas, az egészségugyi ellatas, illetve a kdzoktatas
terlletén betoltétt munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

e szocidlis szakvizsga, illetve szakvizsgaval nem rendelkez6 palyazo esetén
amennyiben nem mentesul letételének kotelezettsége aldl a megbizast kdvetd 2 éven
bellli megszerzése,

e magasabb vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval

kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg kdzalkalmazotti

munkakorbe kinevezhetd,

a Kjt. 20. § (2c) és (2d) bekezdéseében foglalt feltételeknek valé megfelelés,

magyar allampolgarsag,

buntetlen el6élet,

cselekvbképesség.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

e szocialis vagy gyermekvédelmi intézményben szerzett vezetbi gyakorlat,
e jogasz, szupervizor, pszicholégus vagy mediator végzettség,
e helyismeret.

A kézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. térvény 20/B.§ (2) bekezdése alapjan
magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a
munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejileg
kézalkalmazotti munkakoérbe (csaladgondozd/szocialis munkas) kinevezhetd.

A palyazat részeként benyujtandé iratok, igazolasok:
e szakmai 6néletrajz,
e palyazati feltételekben meghatarozottak igazolasa, (iskolai végzettséget, képesitést
igazoloé oklevél, igazolas vezetdi gyakorlatrdl),
e azintézmény vezetésére vonatkozé program (a szakmai helyzetelemzésre épulé
fejlesztési elképzeléssel, kilonds tekintettel a gazdasagi helyzetbdl adddo
gazdalkodasi és racionalizalasi elképzelésekre),



¢ 3 hdénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, mely szerint nem all olyan
foglalkozastdl eltiltas hatalya alatt, amely a kézalkalmazotti jogviszony létesitését
nem teszi lehetévé,

¢ nyilatkozatok:

e miszerint a gyermekek védelmérdl és a gyamuigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI.
torvény 15.§-anak (8) bekezdésében meghatarozott kizaré ok vele szemben nem all
fenn,

o hozzajarulas a palyazati anyagban foglalt személyes adatok palyazati eljarassal

Osszefliggésben sziikséges kezelésehez,

hozzjarulas, hogy a palyazati anyagot a véleményezésre jogosultak megismerjék,

a palyazat nyilt vagy zart tlésen torténd targyalasaral,

a Kjt. 41.§ szerinti 6sszeférhetetlenségrdl,

nem all cselekvéképességet kizard vagy korlatozé gondnoksag alatt,

a 2007. évi CLII. térvény szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitésérél.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: a kézalkalmazotti jogviszony hatarozatlan idére
szol, az intézménynél Ujonnan létesitett jogviszony esetén — a kdzalkalmazottak jogallasarol
520616 1992. évi XXXIII. térvény (tovabbiakban: Kjt.) 21/A.§ (4) bekezdésben foglaltak
kivételével - 3 honap prébaidd kikotésével.

Magasabb vezet6i megbizas megnevezése: intézményvezetd

Munkavégzés helye: 2651 Rétsag, Rakoczi u. 20.
A munkakor betolthetéségének idépontja: 2016. julius 1.

A magasabb vezet6i megbizas idétartama: 2016. julius 1. napjatél 2017. junius 30.
napjaig.

llletmény és juttatasok:

A kbzalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. toérvény, tovabba a Kjt-nek a
szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban térténé végrehajtasardl
sz0616 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet alapjan.

A palyazat beérkezésének hatarideje: 2016. 06. 20.

A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A palyazatokat a Kjt. 20/A.§ (6) bekezdésében foglalt szakértd, tovabba a Kjt-nek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténd végrehajtasarol szolo
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 1/A.§ (10) bekezdés c) pontjaban megjelolt tagokkal
bdvitett szakmai bizottsag véleményezi.

A kinevezésrél Rétsag Varos Onkormanyzata Képviseld-testiilete dont, fenntartva a jogot
arra, hogy a palyazati eljarast eredménytelenné nyilvanitsa.

A palyazat elbiralasanak hatarideje:
A véleményezési hataridd lejartat kovet6 elsd képviseld-testuleti dlés.

A palyazatok benyujtasanak modja:

A palyazatot postai Uton a Rétsag Varos Polgarmestere cimére (2651 Rétsag, Rakoczi u.
20..) kell benyuijtani. A palyazati anyagot egy példanyban kell benyuijtani, a boritékon kérjlk
feltintetni a munkakér megnevezését: , Rétsagi Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kézpont
intézményvezets”.

Erdeklédni a 35/550-100-as telefonszamon lehet.

A palyazati hirdetmény kozzététele:



e Rétsag Varos Onkormanyzat honlapja (www.retsag.hu)

Munkaltatéval kapcsolatos egyéb lényeges informacié a www.retsag.hu honlapon
szerezhetd.




