RETSAG VAROS ONKORMANYZATANAK KEPVISELO-TESTULETE
2651 Rétsag, Rakoczi ut 20. Telefon: 35/550-100
www.retsag.hu e-mail: hivatal@retsag.hu

N7

Eldterjesztést készitette és eldterjeszti: Kovacsné Gregor Marta

TAMOGATOTT FOGLALKOZTATASRA IRANYULO HATOSAGI SZERZODES MEGKOTESE-

NEK ENGEDELYEZESE
ELOTERJESZTES
a képvisel6-testiilet 2017. marcius 31-i lilésére
Targyalja Ulés Szavazas
[] Szocialis bizottsag X Nyilt X Nyilt szavazas
[] Pénziigyi és Varosiizemeltetési Bizottsag [] zart [ ] Titkos szavazas
[ ] Kdzbeszerzési Bizottsag X] Egyszerii tdbbség
X Képviselé-testiilet [ ] Min&sitett tébbség
1.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Tamogatott foglalkoztatasra iranyuld hatésagi szerz6dés megkdtéséhez kérem a Képvisel6-
testilet engedélyét. A gyermekjoléti és gyermekvédelmi személyes gondoskodas formainak szak-
mai létszam iranyszamai és létszamminimum normai alapjan a Rétsagi Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpontnal a kotelezéen alkalmazandd személyek szama 4 6. A negyedik f6 2017. aprilis 1. nap-
jatél allna munkaba; a Nograd Megyei Kormanyhivatal Rétsagi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osz-
talya tajékoztatasa alapjan lehet6ség lenne 2017. &prilis 01. napjatol foglalkoztatasi tamogatas
igénybevételére, az alabbi feltételek mellett:

a tamogatas forrasa a GINOP-5.1.1-15-2015 ,Ut a munkaerdpiacra” elnevezésii kiemelt
munkaeré-piaci program

a tamogatas id6tartama 8+4 honap lehet, azaz 8 hénap tamogatas folydsitasa, és 4 hénap
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség, 2017. 04.01-2018.03.31. terjedd id6tartamban (ameny-
nyiben a kérelmet a Nograd Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalya jovahagyja)
70%-0s bér- és bérkoltség-tamogatas ,,de minimis” (felséfoku végzettséget igénylé6 munka-
kor esetén 180.000,- forintig; 126.000+27.720=153.720,- Ft/hé tamogatasi 6sszeq)
tamogathaté a munkaba jaras koltségeinek 100%-a.

a tamogatas utdlagos finanszirozassal torténik, a targyhot kévetéen.

A kérelem benyujtasanak hatarideje (2017.04.01. napjaval kezd6d6 foglalkoztatas esetén) 2017.
marcius 20. napja.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testliletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni, valamint a hatésagi
szerz6dés megkotését engedélyezni sziveskedjen.

2017. marcius 14.

Kovacsné Gregor Marta
intézményvezetd

1 oldal a 2 oldalbol




3. Jogszabalyi hattér:

Az onkormanyzat 2017. évi koltségvetésérol szolo 2/2017. (11.27.) onkormanyzati rendelet 22.
§ (3) bekezdés h) pontja:

»AzZ Odnkormanyzat és intézmények nevében szerzédést, megallapodast — a Varosi Mivel6dési
Koézpont és Konyvtar intézmény kivételével - csak képviselb-testlleti jovahagyast kdvetben lehet
alairni és felmondani. A Varosi Mivel6dési Kozpont és Konyvtar vezetdje, sirgés esetben barmi-
lyen szerz6dés vagy megallapodas alairasa el6tt kdteles a vis major munkacsoporttal egyeztetni.”

4. Hatarozati javasiat

RETSAG VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
/2017.(03.31.) KT. HATAROZATA

LA valtozat

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a tamogatott foglalkoztatasra ira-
nyul6é hatésagi szerz6dés megkotésének targyaban készult eléterjesztést.

A Képvisel6-testllet tamogatja, hogy brutté 180.000,- ig, 70 %- os, a GINOP-5.1.1-15-2015 projekt
forrasabol szarmazoé tamogatas biztositasa mellett, 2017.04.01. napjatél 1 f6 koételez6en alkalma-
zando személy alkalmazasra kertljon a Rétsagi Csalad- és Gyermekjoléti Kézpontnal.

A Képviselb-testilet felhatalmazza Kovacsné Gregor Marta intézményvezetdt, hogy a tamogatott
foglalkoztatasra vonatkozoé hatésagi szerz8dést alairja.

Hatéaridé: 2017.
Felel6és: Kovacsné Gregor Marta

RETSAG VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
12017.(03.31.) KT. HATAROZATA

,B” valtozat

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a tamogatott foglalkoztatasra ira-
nyuld hatésagi szerz6dés megkdtésének targyaban készilt eléterjesztést.

A Képviselb-testilet nem tamogatja a tamogatott foglalkoztatasra vonatkozd hatdsagi szerz6dést
megkotését.

Hatarid6: ----
Felel6és: Kovacsné Gregor Marta

Az el6terjesztés jogszabalysértést nem tartalmaz.

dr. Varga Tibor
jegyz6
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GINOP-5.1.1-15-2015-00001
) TAJEKOZTATO
a GINOP-5.1.1-15-2015 Ut a munkaerdpiacra elnevezésii kiemelit munkaeré-piaci
programbdl nyujthaté foglalkoztatasi tamogatasokrol
A munkaaddk a GINOP-5.1.1-15-2015-00001 projekt forrasabdl a foglalkoztatandé lakcime vagy tartézkodasi helye
szerint illetékes jarasi hivatal foglalkoztatasi osztalydhoz benyujtott kérelem alapjan bérkélitség- vagy bértdmogatast

kaphatnak, amennyiben a GINOP-5.1 .1-15-2015-00001 projektjében részt vevé allaskeresd foglalkoztatasat vallaljak
teljes vagy legalabb napi 4 érat elérs részmunkaidSben.

A GINOP-5.1.1-15-2015-00001 programbol tdmogathaté célcsoportok:

. célcsoport: A 25-64 év kézotti nyilvantartott allaskeresok
2. célesoport: A 25-30 év kdzotti palyakezdé allaskeresdk,
3. célcsoport; Az alacsony iskolazottsagt nyilvantartott allaskeresdék (a legfeliebb 8 altalanos iskolai
végzettséggel rendelkez6k, akiknek nincsen befejezett kbzépfoku iskolai végzettsége.)
4. célcsoport: A gyermekgondozast és hozzatartozo apolasat kévets Ujrakezdés nehézségeivel kiizd
nyilvantartott allaskeresék: azok a nyilvantartott allaskeressk, akik a projektbe valé belépést megelszé 12
hdnapon beliil terhességi-gyermekagyi segelyben/csecsemdégondozasi dijban részesiiiek; ilietve
gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozasi dijban, gyermeknevelési tamogatésban, 4polasi dijban
részesuitek, vagy jelenleg is részestilnek,
5. célcsoport: A tartdsan (legaldbb 6 honapja, folyamatosan) nyilvantartott allaskeresék.
6. célcsoport: Az 50 év feletti nyilvantartott allaskeresék.

7. célcsoport: A kdzfoglalkoztatasbél 30 napnal nem régebben kilépett, s nyilvantartasba vett allaskeresék.

A programbél igénybe vehetd tdmogatasi konstrukcidk:

e A3.6.6s7. célcsoportba tartozé allaskeresék foalalkoztatasa esetén:

Legfeljebb 8+4 havi 100%-os bérkéltség-tamogatas (,,de minimis”):
Tamogatas idStartama: legfeliebb 8+4 hénap, azaz 8 hénap tamogatas folyositésa + 4 hénap
tovabbfoglalkoztatasi kételezettség (a tamogatasi idészak felével megegyez6 idétartamban).
Tamogatds mértéke: A munkabér és a ténylegesen fizetend6 szocialis hozzéjérulasi ad¢ legfeljebb
100%-a. (havonta legfeliebb a minimalbér kétszerese és annak szocialis hozzajarulasi addja mértékéig
terjedhet, azonban a megyei mérlegelési szempontrendszer alapjan, a maximum témogatasi Osszegek
célcsoportként eltéréek — lasd részletezd tablazat)

* Az1. 2. 4.ésS5. célcsoportba tartozé allaskeresék foglalkoztatasa esetén:

a) Legfeljebb 8+4 havi 70%-os bérkoltség-tamogatas (,,de minimis”):
Tamogatas id6tartama: legfeliebb 8+4 hénap, azaz 8 hénap tdmogatds folyositdsa + 4 hénap
tovabbfoglalkoztatasi kotelezettség (a tdmogatasi idészak felével megegyez{ idétartamban).
Tamogatas mértéke: A munkabér és a ténylegesen fizetendd szocialis hozzajarulasi adé legfeljebb

70%-a.
b) Legfeljebb 8+4 havi 70%-os foglalkoztatas bévitését szolgal6 bértamogatas (nem ,de
minimis”):

Tamogatas idStartama: legfelijebb 8+4 hénap, azaz 8 hénap tdmogatas folyositasa + 4 hénap
tovabbfoglalkoztatasi kételezettség (a tamogatasi idSszak felével megegyez( idétartamban).
Tamogatas mértéke: A munkabér és a ténylegesen fizetendd szocidiis hozzajarulasi ado legfeljebb
70%-a.

A tamogatés csak nem ,,de minimis” tamogatasként nydjthato.

* A programban képzésen részt vettek foalalkoztatisa esetén:

Legfeljebb 90 nap 100%-o0s bérkdltség-tamogatss (,,de minimis™):
A GINOP 5.1.1 program keretében tamogatott képzést befejezs, 2-6.
célcsoportba tartozék foglalkoztatasa tamogathats.

Tadmogatas idStartama: legfeljebb 90 nap
Tamogatds mértéke: A munkabér és szocidlis hozzajarulasi ado
legfeljebb 100%-a. A 3. célcsoportl személyek képzésen valé

—_—

részvétel nélkiil is tamogatasba vonhatéak.

SZECHENY!I @
Eurdpal Unio H
Eurdpai Szocilis

\ Alap
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Foglalkoztatdsi F§osztaly
3100 Salgétarjan, Alkotmany Gt 11. Telefon: (32) 621-050, Fax: (32) 310-327,

e-mail: foglalkoztatas.foosztalv@noarad.qov.hu. honlap: http://www.munka.hu
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Ber- és bérkéltség tamogatas esetén a tamogatas alapjaul szolgalé munkabér megéllapitasanak

szempontjai
Betéltétt munkakéricélesoport Brutté bér
Szakképzettséget nem igénylé munkakér esetén, ha az tigyfél nem vonhaté be a .
program 3. (alacsony iskolai végzettségiiek) célcsoportjaba maximum 127 500,- Ft

Szakkeépzettséget nem igénylé munkakér esetén, ha az tigyfél bevonhaté a
program 3. (alacsony iskolai végzettségiiek) célcsoportjaba

Kozepfoku iskolai végzettséget igénylé munkakdr esetén maximum 161 000,- Ft

maximum 161 000,- Ft

Felséfokl végzettséget igényld munkaksr esetén maximum 180 000,- Ft

Minden célcsoport esetében tamogathaté a munkdaba jarashoz kapcsolodé utazas kéltség.

A munkaba jaras terheinek csokkentése érdekében a bérkodltség- és bertamogatassal egyidejlleg utikdltség
tamogatés is igényelhet, amennyiben a programrésztvevs a lako- vagy tartdzkodasi helye és a foglalkoztatas
helyszine kozott tomegkdzlekedési eszkdzt vesz igénybe.

Az utazasi koltségek tamogatasanak maximalis mértéke a felmeriils utazasi koltségek 100%-a.

A foglalkoztatasi tamogatasok igénybevételével egyidejlileg  ugyanazon személy
foglalkoztatasara tekintettel az adékedvezményekre val6 jogosultsagok is érvényesithetéek (pl.:
Rehabilitaciés kartya, a Munkahelyvédelmi Akcidterv altal biztositott adbékedvezmény).

Nem nyujthaté tamogatas annak a munkaadoénak,

- amelynek a kérelem benyujtadsakor esedékessé valt és meg nem fizetett kdztartozasa van,

- amely jogerfs végzéssel elrendelt csdd, felszamolasi, végelszamolasi vagy egyéb — megsziintetésre iranyuld, jogszabalyban
meghatarozott — eljaras alatt all (Avr. 81. § b) pont),

- amely nem felel meg a rendezett munkaiigyi kapcsolatok — az allamhéaztartasrél szolo térvény végrehajtasardl széld
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr.) 82 §-aban meghatarozott — feltételeinek,

- amely jogi személy nem mingsil atlathaté szervezetnek,

- amely nem felel meg a koztulajdonban &llé gazdasagi tarsasigok takarékosabb miiksdésérdl szélé 2009, évi CXXII.
torvénynek,

- amely az allamhéztartasrol sz6i6 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 48/B. § (1) bekezdése alapjan nem
részesllhet tAmogatasban,

- amelyet az Aht. megsértése miatt barmely szerv jogerésen kizart és a kizaras tényét a honlapon kézzétették, a kizarast
megallapité jogerds dontéstsl szamitott két évig,

- amely a jogszabalyban, kiléndsen az Avr-ben a tdmogatéi okirat kiadasanak vagy a tamogatasi szerzédés megkdtésének
feltételeként meghatarozott nyilatkozatokat nem teszi meg, dokumentumokat nem nyGjtia be, vagy a megtett nyilatkozatat
visszavonja.

Nem nyujthaté ,,de minimis” tamogatas:

- mez6gazdasagi termékek elsddleges termeléséhez (a 2014-2020 programozasi id8szakra rendelt forrasok felhasznalasara
vonatkoz6 unids versenyjogi értelemben vett dllami tAmogatdsi szabalyokrél szdlé 255/2014. (X.10.) Korm. rendelet 19.8 (2)
b) alatti 46. alcim alapjan),

- a haldszathoz, akvakultirahoz (vizi élélényekkel (névények, allatok) kapcsolatos gazdalkodas, termelés, tenyésztés)
kapcsol6dd tevékenységet végz6 vallalkozasoknak, ,

~ az exporttal kapcsolatos tevékenységek (killéndsen: az exportalt mennyiségekhez kdzvetleniil kapcsolddd tdmogatas,
értekesitési halozat kialakitasaval, mikddtetésével vagy exporttevékenységgel &sszefiggésben felmertils egyéb folyé
kiadasokkal kapcsolatos tdmogatds) tdmogatasahoz, 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (9) bekezdése és 1. cikk )]
bekezdés d) pontja szerint;

- teherszaliito jarmUvek megvasarlasara a kereskedelmi fuvarozés terén miikods vallalkozasnak,

- annak a munkaadénak, amelynek az 1407/2013/EU rendelet 2. cikke szerint a csekély dsszegl (de minimis) tamogatasai
elérték az EU rendeletben meghatarozott mértéket.

Egy és ugyanazon véllalkozasnak barmilyen forrasbél odaitélt de minimis timogatasok tamogatastartalma harom egymast kdvetd
év alatt tagallamonként nem haladia meg a 200 000 eurdnak (ideértve a kdz(ti személyszallitast is), kézlti kereskedelmi
arufuvarozas esetén 100 000 eurdnak, valamint mezégazdasagi termeld véllalkozdsok esetén a 15000 eurdnak megfeleld
forintésszeget.

A tamogatasok elnyeréséhez szlkséges tovabbi feltételekrél bovebb felvilagositast a Nograd Megyei
Korményhivatal Jarasi Hivatalainak Foglalkoztatasi Osztalyai nyGjtanak:

Salgétarjani Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi, Csaladtamogatasi és Tarsadalombiztositasi Féosztaly

Foglalkoztatasi Osztaly
SZECHENYI @

3100 Salgétarjén, Furdd Gt. 3. (Tel: 32/316-076; 32/416-127)
Eurépai Unid *i“’i'
Eurépai Szocialis i
Alap Yo

Balassagyarmati Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
MAGYARORSZAG = I
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

2660 Balassagyarmat, Bajosy-Zsilinszky Gt 17. (Tel: 35/500-511)

Paszt6i Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
3060 Pasztd, Cserhat lakdnegyed 11. (Tel: 32/460-056)

Szécsényi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
3170 Szécsény, Kossuth u. 23. (Tel: 32/371-999)

Béatonyterenyei Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly
3078 Batonyterenye, Madach u. 6/b. (Tel: 32/350-267)

Rétsagi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztély
2651 Rétsag, Radnéti it 2. (Tel: 35/550-118)
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Rétsagi Jarasi Hivatala
KERELEM
a GINOP- 5.1.1-15-2015-00001 ,,Ut a munkaerdpiacra” elnevezésti kiemelt

munkaeré-piaci programban bérkoltség timogatas elnyeréséhez

1. A kérelmezé adatai

Ha a munkaadd szervezet

Gazdalkodasi forma:

.............................................................................................................................................

Agazata: .25 00908 ,
KSH szamjele:
Képviseletére jogosult neve:... [

Képviseletre jogosult telefonszdma:

Kapcsolattarté neve: .. K <vi
. O
Telefonszama: ..20.0A2. 5046 ,

Szamlavezetd pénzintézetének neve, cime:

-~ -~ Fe

.....................................................................

Adoszdma, addazonosits jele: ”‘“'*-—"/ " o
*Allampolgérséga: .

“Ervényes uti okmany szima:

Telefonszama: ..oe..vvvveee e B

Elektronikus levélcime:

.......................................................................................................................................

Szamlavezet§ pénzintézet(ei)nek neve, cime:

3 Eurépai Szocidlis

TTRTPPH AT
MAGYA I‘\("‘)RSZA(.';
5; KORMANYA

Széamlaszdma(i):

......................................................................................................
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A munkaadd

— (A) 6 havi atlagos statisztikai allomanyi létszdma (1d. ,Utmutaté munkaadé részére a nettd
létszamnovekedés megallapitdsahoz (barmelyik konstrukeiju) ,Ut a munkaer8piacra”

bérkoltség timogatas esetén”c. tajékoztaté dokumentum szerint): ........ SO SR fé
— (B) A kérelem benyujtasanak napjan fennalld tényleges létszam........... A fé
— (C) Tamogatdssal foglalkoztatni kivant létszam Osszesen: ... 4 ...................... t6
— (D) A tamogatott foglalkoztatdssal névelt munkavallaloi létszam: e £6

(Amennyiben D egyenlé vagy kisebb, mint A, akkor timogatas nem allapithaté meg. Amennyiben D
nagyobb, mint A, timogatas csak az A létszdm f616tti személyek utdn dllapithato meg.)

Il Az igényelt tamogatas
Forméja: munkabér és a ténylegesen atutaldsra keriil8 szocidlis hozzajarulasi addja tamogatasa

Konstrukcidja:

(Az alabbi a), b), ¢) tdmogatasi konstrukciékbdl az elézetesen 4tadott Tajékoztato irat alapjan
kivélasztott konstrukcié betfijele bekarikdzassal jelolhetd, a téblazatban kerjiik feltiintetni.)

a) Programrésztvev allaskeresé munkatapasztalat-szerzésének céljabol legfeljebb 90 napra nyujthatd
bérkoltség tamogatas.

(D) Programrésztvevs &llaskeress foglalkoztatasdhoz legfeljebb 8+4 havi 70%-os bérkdltség tamogatas.
¢) Programrésztvevé alldskeress foglalkoztatisahoz legfeljebb 8+4 havi 100%-os bérkoltseg tamogatas,
havonta legfeljebb a minimalbér kétszerese és szocidlis hozzajarulasi addja mértékéig.

| | Szocialis
‘ hozza-
% jarulasi
3 , , - , ado ,
= Igényelt tAmogatasi Tervezett Brutté , Igényelt
E ténylege-
£ idészak foglalkoztat beé yiee ’ ; i
.. " o glalkoztatas er tamogatas Napi
Munkakor, L TN sen |
kavéllals 2 & L munk
munkavallalé neve 5 8= atutaldsra -id&
bsisE a-id6
‘ £ 2o g keriil6
2 olm 2 ..
—BET Osszege
R B . —
ae ek e deloi | SRS , kezde- ) Y o Mer- dsszege
e et e gt kezdete vége | vége | Ft/f6/ho Ft/f&/ho téke (Ft/£6/h6)
S e be A A R R 8]
L/\L.)jw\b{é‘o o ’_«_! N | (%)
4 fo J.5% Arulh Ty e T ¢ P ~f G
/:‘\ d L/ e ‘ -/{‘: iu‘/(r 'vl') il «u’f_/"j:l; vr]‘.‘./!’\,".i\.lbn\}{i I{/,g-v LU Z’)é? CGU 1(/{) 175 97;/(4/ | ‘)J ‘,{IV

Fogla‘lkoztatni kivant létszam Bsszesen: ....L.... {8
Igényelt timogatas minddsszesen: AZL9TF 66 Ft

ML A foglalkoztatas (a szokdsos munkavégzes) helye

B O O O e g e 1 OO

IV. A tAmogatast igényl6 munkaadé nyilatkozatai

1. Vallalom a jarasi (févarosi keriileti) hivatal altal a munkaerd-piaci

programban kikdzvetitett, a program 4ltal eldirt feltételeknek
megfeleld alldskeresé személy munkaviszony keretében torténd

4
foglalkoztatdsat a tamogatds folydsitésa alatt, illetve - a SZECHENYI Bf
tovabbfoglalkoztatassal jaré tmogatdsi konstrukcio esetén — v
azt kovetben még a tadmogatds idStartamanak feléig
terjedGen. { Eurépai Unié

Europai Szocidlis

Alap

'BEFEKTETES A JOVOBE |

f MAGYARORSZAG
I KORMANYA
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Véllalom, hogy a tdmogatéssal érintett munkavallals munkaviszonyat a foglalkoztatasi
kotelezettség idészaka alatt kézds megegyezéssel sem sziintetem meg, valamint vallalom, hogy a
tamogatassal érintett munkavallald, valamint a vele azonos vagy hasonlé munkak&rben
foglalkoztatott munkavallalé(k) munkaviszonyat a foglalkoztatdsi kotelezettség idStartama alatt
miikddési kérémben felmeriil4 okbél felmondéssal nem szlintetem meg.

Vallalom, hogy a tdmogatdsi idétartam alatt nem foglalkoztatom a témogatissal érintett
munkavallaldét a munka térvénykonyvérdl szoélé 2012, évi 1. térvény (a tovabbiakban Mt.) 53. §-a
(a munkavéllalénak atmenetileg a munkaszerz6désts] eltérd munkakdrben, munkahelyen vagy
mas munkéltaténal torténd foglalkoztatdsa), vagy a 214. § (1) bekezdés a) pontja (munkaerd-
kélesonzés) alapjan.

Kijelentem, hogy a kérelem benyujtésat megel6z8 hat hénapban a tdmogatdssal érintett
munkavallaléval —azonos vagy hasonlé munkakérben foglalkoztatott  munkavdllalé
munkaviszonyat mtikédésemmel 6sszef1'iggc'5 okbol, felmondassal, nem sziintettem meg, tovabba
a kérelem benyujtésit megel6z8 hat hénapban a foglalkoztatni kivant munkakérben felmertilt
munkaerdigényemet a jarasi (f6vérosi keriileti) hivatal 4llami foglalkoztatdsi szervként eljaré
- egységének bejelentettem.

Nyilatkozom, hogy a tdimogatassal érintett munkavallalé felvétele a kérelem benyujtasat megel$z4
6 havi atlagos statisztikai létszdmhoz viszonyitva a munkavéllaléi létszam netté névekedését
eredményezi.
Nyilatkozom, hogy kisvallalati adé (KIVA) alanya:

vagyok nem vagyok.

Amennyiben kisvéllalati adé alanya vagyok, tudomdsul veszem, hogy a kisvallalati adé (KIVA)
nem tamogathatd, mivel az nem azonos a ténylegesen atutaldsra keriils, tdmogathatd szocialis
hozzéjéruldsi adéval (SZHA-val).

Kijelentem, hogy a kérelemben és mellékleteiben szereplé adatok, informécidk, és dokumentumok
teljes kortiek, hitelesek és a valosagnak megfelelnek. Tudomésul veszem, hogy valétlan adatok
kozlésével az Altalam képviselt természetes vagy jogi személyt a tdmogatasbdl kizérom.

(K6ztulajdonban 4ll6 gazdasigi tarsasagok esetén:) nyilatkozom, hogy az allamhaztartisrdl szolé
2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht)) 50. § (1) bekezdés b) pontja alapjan, illetve a
koztulajdonban 4116 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl szoid 2009. évi CXXII.
torvény 2. § rendelkezése alapjén az abban meghatarozott kbzzétételi kételezettségnek

eleget tettem nem tettem eleget.

Az informéciés dnrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrél sz616 2011. évi CXIL térvény
(a tovabbiakban: Infotv.) szerint az adatokat A(Z) elnevezésii
internetes honlapon hozzaférhetévé tettem,

Nyilatkozom az Aht. 50. § (1) bekezdés ¢) pontja alapjan, hogy &tlathatd szervezetnek
mindstilk, nyilatkozatomat csatolom nem mindgsiilok.

. Nyilatkozom az Aht. 50. § (4) bekezdése alapjan, hogy jelen kérelem benyujtisanak napjan
esedékessé valt és meg nem fizetett kdztartozdsom (adotartozds — ide nem értve az
onkormanyzati addhatéség hatdskorébe tartozé addkat —, valamint vdm-, illeték-, é&s

jaruléktartozds) h-q\
van nincs /

Tudomésul veszem, hogy amennyiben véllalkozdsomnak a /
fentiekben  meghatdrozott koztartozdsa  4ll fenn, d4gy
tdmogatdsban nem részesiilhetek. f
Vallalom, hogy a tdmogatas igénylésekor becsatolom a NAV

altal kiadott, a koztartozés-mentességet igazol 30 napnal

nem régebbi kdzokiratot (amennyiben a munkaadé nem

: ‘ L. (. Eurépai Unis
szerepel a kéztartozadsmentes ad6z6i adatbazisban).

Eurdpai Szocislis
Alap
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Tudomasul veszem, hogy az Aht. 51. §-4nak (2) bekezdése alapjan amennyiben a tdmogatés
folydsitasa alatt esedékessé valt és meg nem fizetett koztartozdsom keletkezik, a megitelt és
folydsitasra keriil8 tdmogatasbol a koztartozas dsszege visszatartasra keriil (az allami adohatdsdg
adatszolgéltatdsa alapjdn a kincstdr visszatartja, az allami addhatdsag megfeleld bevételi
szamléjan jovairja). A visszatartas a hat6sagi szerz6désben viéllalt kotelezettségeimet nem érinti.

Vallalom, hogy szdmlavezetd pénzintézete(i)m altal zaradékolt, beszedési megbizasra vonatkozd
felhatalmazé levelet a pénziigyi fedezethiany miatt nem teljesithetS fizetési megbizas esetére a
kdvetelés legfeliebb harmincdt napra vald sorba Aallitdsara vonatkozo rendelkezéssel egytitt
legkés6bb az elsd Elszamol6 lap benytjtasaval egyidejiileg a timogaténak atadom. A tamogatas
folydsitasanak feltétele a munkaadé valamennyi fizetési szamlajara vonatkozé felhatalmazd levél
becsatolasa;

A felhatalmazd levél mindaddig hatdlyos és érvényes, ameddig annak visszavonasardl a
kedvezményezett és a tdmogat egylittesen, cégszertien alairt jognyilatkozattal nem rendelkezik.
A jardsi (f6varosi keriileti) hivatal donthet Gigy, hogy a tdmogatasi id6 vége, vagy - amennyiben
van -, a foglalkoztatdsi id§ lejaratdtdl szamitott 90-120. napban hatédrozza meg a felhatalmazdi
nyilatkozat érvényességének végét.

Hozz4jarulok ahhoz, hogy a tdmogatas folyésitdja a nyilatkozatom valésagtartalménak igazolasat
kérje az Aht. szerinti eljarasban, vagy kézvetleniil az allami, onkorméanyzati adéhatdségtol és a
vamhatdsagtol.

Kijelentem az allamhaztartasrdl széld torvény végrehajtasarol szold 368/2011. (XIL31.)
Kormanyrendelet (tovédbbiakban: Avr.) 75. § (2) bekezdés b) pontja alapjén, hogy a cég/szervezet
jogerds végzéssel elrendelt, felszdmolds, csédeljards vagy végelszdmolas, vagy egyéb - a
megsziintetésre irdnyuld, jogszabdlyban meghatarozott - eljaras alatt:
all nem all.

Tudomésul veszem, hogy amennyiben véllalkozasom a fentiekben meghatarozott barmely eljaras
hatalya alatt all, 4gy tdmogatdsban nem részesiilhetek. Tovdbba vallalom, hogy bejelentem,
amennyiben a kérelem elbiralasig, illetve a hatésdgi szerz6dés lejartdig vallalkozasom ellen
jogerds végzéssel elrendelt, fent meghatdrozott eljaras indul.

Nyilatkozom, hogy az Avr. 97. § (1) bekezdés szerinti bejelentési kitelezettségemet teljesitem,
amennyiben a 96. § a), ¢) d), f), h), vagy i) pontjaiban meghatarozott barmely koriilmény
bekovetkezik, tudomasomra jutdstdl szdmitott nyole napon beliil koteles vagyok azt irasban
bejelenteni a tAmogatdnak.

(Avr. 96. §

a) a tdmogatdsi szerz8désben meghatarozott megvalésitasi idSszak kezdd idSpontjatol
szdmitott hat hdénapon beliil a tamogatott tevékenység nem kezdddik meg, vagy a
kedvezményezett a koltségvetési tdmogatds igénybevételét neki felréhaté okbdl nem
kezdeményezi, és késedelmét ezen id6 alatt irdsban sem menti ki

c) a 81. §ban meghatdrozott: valamely koérilmény a tdmogatasi dontés meghozatalat
kovetden kovetkezik be, vagy jut a tdmogatd tudomasara,

d) a timogatott tevékenység megvaldsitdsa meghitisul, tartés akadalyba
ttkozik, vagy a tdmogatdsi szerzédésben foglalt iitemezéshez
képest jelentds késedelmet szenved,

f) a kedvezményezett a 75. § (2) és (3) bekezdése alapjan tett  /
nyilatkozatok barmelyikét visszavonja,, '

h) a biztositék megszlinik, megsemmisiil vagy értéke
egyébként  szdmottevSen  csdkken, és a Eurépai Unio
kedvezmeényezett megfelelé Gj biztositék, vagy a § Europai Szocialis
biztositék értéke csokkenésének megfeleld tovabbi Alap
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biztositék nyujtasardl a tamogaté Altal megszabott ésszert hatdrid6n beliil nem intézkedik,
vagy

i) a kedvezményezett a tamogatott tevékenységhez sziikséges hatdsagi engedéllyel nem
rendelkezik,

Tudomdsul veszem, hogy a nevem, a tdmogatas célja, Osszege, a megvaldsitas helye az Infotv.-
ben szabalyozott médon nyilvanossagra hozhato,

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerint (az
Osszeférhetetlenségrél) tett nyilatkozat alapjan tamogatasban nem részesiilhetek, gy jelen
kérelem elutasitdsra kerdil,

Nyilatkozom, hogy az idegenrendészeti hatésdg a harmadik orszégbeli allampolgérok
beutazdsardl és tartdzkodasars] sz6lé 2007. évi 11 térvény (tovabbiakban Harmtv.) szerinti
kozrendvédelmi birsdggal

sujtottak nem stjtottak

Nyilatkozom, hogy véllalkozisom a kis- és kdzépvallalkozasokrél, fejlédésiik tamogatasarsl
52016 2004. évi XXXIV. torvény (tovabbiakban: KKVtv.) 3-5. §-dban foglaltaknak megfelels

mikrovéllalkozas kisvallalkozas kézépvillalkozas _egyéb

Nyilatkozom hogy a munkatigyi ellen8rzésrél sz6lé 1996, évi LXXV. térvény (a tovabbiakban:
Met.) és az egyenl$ banasmédrdl és az esélyegyenl8ség elémozditisarsl sz0l6 2003. évi CXXV.

kévetelményének megfelelek,

Tudomdsul veszem, hogy amennyiben a villalkozisom a rendezett munkaiigyi kapcsolatok
fentiek szerinti feltételrendszerének nem felel meg, ugy tamogatdsban nem részesiilhetek.

Nyilatkozom, hogy a jardsi (f6vérosi keriileti) hivatallal a tdmogatés folydsitasanak részletes
feltételeit tartalmazé hat6sdgi szerz6dést a megjeldlt hatdrid6ben megkdtom.

Vallalom, hogy amennyiben a tAmogatést megalapoz6 kériilményeimben valtozas kovetkezik be,
azt az illetékes jarasi (f6varosi kertileti) hivatal 4llami foglalkoztatasi szervként eljaré egységének
haladéktalanul, de legkésdbb nyolc napon beltil bejelentem.

7"

Szamvev{dszék, a korményzati ellen8rzési szerv, az eurdpai tamogatasokat ellenérzg szerv, az
allami addhatésag, a csekély Osszegli témogatdsok nyilvantartasaban érintett szervek, valamint
jogszabélyban, palyizati kifrdsban, tdmogatsi okiratban, tdmogatasi szerzdésben meghatarozott
més jogosultak hozzéférjenek.

Elfogadom, hogy a kérelmezett tamogatds odaitélése esetén az Eurépai "
Szamvev{szék és az Eurdpai Bizottsdg illetékes szervezetei, az Allami
Szémvevdszék, a Kormény éltal kijelolt bels§ ellenérzési szerv, a _
fejezetek ellenérzési szervezetei, a Kincstdr, és az eurdpai unids 4 SZE'CH ENYI
tdmogatasokkal kapcsolatban az iranyité hatésigok, a kifizet§, /

az igazolé és az ellendrzési hatésag a koltségvetési

pénzeszkozok felhasznaldsdra vonatkozéan ellendrzési 4

jogosultséggal bir. Tovabba kotelezettséget vallalok arra,
hogy a kéltségvetési pénzeszkdzok felhasznaldsinak
nyilvdnossagéra tekintettel a tamogatasi szerzgdés

Eurépai Unié
Eurépai Szocialis
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lényeges tartalmarol a tajékoztatast {izleti titok cimén nem tagadom meg.

26. Tudomasul veszem, hogy amennyiben a jogszabalyi feltételeknek nem felek meg, vagy annak az
altalam foglalkoztatni kivant munkavéllalé nem felel meg, Gigy tAmogatasban nem részesiilhetek.

27. Kijelentem, hogy a de minimis tdmogatassal és a vallalkozés jellegével kapcsolatos téjékoztatot
dtvettem, annak tartalmat megismertem.

28. Kijelentem, az Eurdpai Unid miikédésérél szol6 Szerzédés 107. és 108. cikkének a csekély dsszegi
(de minimis) timogatasokra valé alkalmazasarol sz6l6 a Bizottsag 2013. december 18-i
1407/2013/EU rendelete (tovabbiakban: 1407/2013/EU bizottsagi rendelet) alapjan, hogy az adott
pénziigyi év valamint a kérelem benytijtasat megelézd két pénziigyi év alatt barmilyen forrasbol
de minimis timogatasként kapott allami timogatasban

nem részestiltem részesiiltem.

29. (Amennyiben a fenti vélasz ,részesiiltem™:) nyilatkozom, hogy az adott pénziigyi évben, valamint
az azt megel8z6 két pénziigyi évben de minimis tamogatésban (beleértve az allami foglalkoztatasi
szervkeént eljaré kormanyhivataltél vagy jarasi (keriileti) hivatalté] / munkatigyi kdzponttol / jarasi
munkaiigyi kirendeltségtol kapott tamogatasokat is) az alabbiak szerint részesiiltem:

|
‘ Tamogatéas nyujtas ‘
‘ Tamogaté szerv idSpontja | Tamogatas dsszege ‘

megnevezése

A tdmogatas
tamogatastartalma
. ‘ sz Ft
| (a tAmogatast megftéld ‘ (Ft) ‘ (Ft)=(EUR) |
| okirat datuma szerint) ‘ ‘

| Minddsszesen: | B

Tudomésul veszem, hogy amennyiben az altalam jelenleg kérelmezett tamogatdssal egylitt a de
minimis jogcimen megitélt tdmogatasok tamogatéstartalma hérom egymast kévetd év alatt
meghaladnd a 200000 euronak (ideértve a koz(ti személyszéllitast is), kozuti kereskedelmi
rufuvarozas esetén a 100 000 euronak megfeleld dsszeget, illetve vallalkozasom jellege szerint a
tilalmazott 4gazatokba tartozik, Gigy ezen kérelem alapjan tAmogatasban nem részesiilhetek.

1z

A de minimis szabalyt nem kell alkalmazni, ha a tdmogatést kérg koltségvetési szerv, egyesiilet,
alapitvany, kdzalapitvany, koztestiilet, kisebbségi 6nkormanyzat vagy non-profit gazdasagi
tarsaség, amennyiben az dltala végzett tamogatott tevékenység nem mindsiil —_—

gazdasagi tevékenységnek. M/’f

30. Nyilatkozom, hogy benyujtott, elbiralas alatt all6 de minimis

tdmogatds irdnti kérelmem SZECHENY!I

nincs folyamatban folyamatban van.
Eurdpai Unié
Eurtpail Szocialis
Alap
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Nyilatkozom, hogy véllalkozdsom az 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (9) bekezdése és 1. cikk (1)
bekezdés d) pontja szerint meghatérozott (kizart) exporttal kapcsolatos tevékenységet folytats
vallalkozdsok kozé

tartozik nem tartozik.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben a fenti rendelet altal meghatarozott (kizdrt) exporttal
kapcsolatos tevékenységet folytatok, ugy az exporttevékenységhez szlikséges értékesitési halézat
kialakitédsahoz és miikddtetéséhez, vagy exporttevékenységgel Osszefiiggésben felmeriild egyéb
folyé kiadasokhoz tdmogatésban nem részesiilhetek.

Nyilatkozom, hogy vallalkozisom mezgazdasaggal Osszefliggs tevékenységgel
- nem foglalkozik
- foglalkozik (ekkor jelélendé:)
- mezdgazdasdgi termékek els6dleges termelésével foglalkozik, s a tdmogatds igénylése
ehhez (jelslend): kapcsolddik / nem kapcsolodik
Tudomadsul  veszem, hogy mez8gazdasagi  termékek els6dleges termeléséhez
kapcsolédéan a programbdl de minimis tdmogatast nem kaphatok.
- mg-i termékek feldolgozasival és forgalmazasdval foglalkozik (Id. 1407/2013/EU
bizottsdgi rendelet (7) pontja), s a tamogatés igénylése ehhez (jeldlends):
kapcsolédik / nem kapcsolddik

Nyilatkozom, hogy vallalkozasom halaszattal és akvakultirsval Gsszefliggd tevékenységgel

- nem foglalkozik.

- foglalkozik, s a tamogatds igénylése ehhez (jeldlendé): kapcsolddik / nem kapcsolédik.
Tudomésul veszem, a 1407/2013/EU bizottsagi rendelet (6) bekezdése alapjan, hogy haldszati és
akvakultira tevékenységhez kapcsoléddan de minimis timogatést nem kaphatok,

Nyilatkozom, hogy véllalkozdsommal szemben az adott tdmogatast jogellenesnek és a kozos
piaccal Gsszeegyeztethetetlennek nyilvanité bizottsdgi hatérozaton alapulé  visszafizetési
kotelezettséget

megallapitottak nem éllapitottak meg.
Fenti fizetési kotelezettség megallapitdsa esetén vallalkozdsom ezen kotelezettségének
eleget tett nem tett eleget.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben véllalkozdsommal szemben fentiek szerinti visszafizetési
kotelezettséget allapitottak meg, vagy vallalkozdsom a fentiekben meghatarozott fizetési
kotelezettségének nem tett eleget, (igy tAmogatasban nem részesiilhetek.

Kijelentem, hogy més allami tamogatdst vagy koz0sségi finanszirozast ugyanazokra a kéltségekre
amunkabér és szocidlis hozzdjarulasi adéra vonatkozéan
kapok nem kapok.

Nyilatkozom, hogy ebben a targyban tdmogatasi igényt korabban vagy egyidejiileg
nem nyujtottam be benytjtottam.

Amennyiben benytijtott, az albbi helyre és idépontban:

Tudomésul  veszem, hogy  amennyiben tovabbfoglalkoztatési P
kotelezettségem 4ll fenn, g tovabbfoglalkoztatss ideje alatt a /

tamogatassal foglalkoztatott munkavallalé munkaidejét nem SZE'CHENYg b
csOkkenthetem, kivéve a munkavillalé irasbeli, kifejezett s 4
indokolt kérelme esetén, melyet a jardsi (f6varosi kertileti) /
hivatalnak a ké&zésen mobdositott munkaszerzédéssel
egyltt be kell mutatni. g, Eurépai Unio. n
f Eurdpai Szocialis
Alap
f MAGYARORSZAG
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Alulirott nyilatkozom, hogy a kérelemben foglalt adatok, informéciok, valamint a kérelemhez csatolt
mellékletek teljes kortiek, hitelesek, a valdsagnak mindenben megfelelnek.

Wb . -y . o
elan TR At

A kérelemhez csatoland6 mellékletek:
—  Munkaerdigény bejelent6lap,
—  Még nem bejegyzett gazdasagi tarsasag, vagy egyéni cég esetén

—  igazolés a cégbejegyzés iranti kérelem benytjtasérol,

—  Cégnyilvantartasban nem szerepld munkaadd esetében

—  az alapité okirat (alapszabaly) masolata, amelyet a munkaadé ,,az eredetivel mindenben megegyezd és
a kiallitis napja ota nem valtozott” jelzéssel, és az aldirdsi cimpéldanynak/alairas-mintanak
megfelelden alirassal és annak léte esetén pecséttel 1at el, és

—  a munkaad$ székhelye szerinti torvényszék altal kiallitott, 30 napnal nem régebbi a nyilvantartasba
vételrdl sz6l6 igazolas,

—  koltségvetési intézmény munkaadé esetében az alapité okirat masolata, amelyet a munkaadd ,az
eredetivel mindenben megegyezd és a kiallitis napja 6ta nem véltozott” jelzéssel, és az alairdsi
cimpéldanynak/alafras-mintanak megfeleléen alairassal és annak léte esetén pecsétiel 1at el,

—  Cégnyilvantartasban szerepld munkaadd esetén

- ha a cégjegyzék nem tartalmazza az aldirasi cimpéldéany/aldirds-minta  cégbejegyzési
(valtozasbejegyzési) eljarasban torténd benyujtasanak tényét: cégjegyzésre jogosult személy eredeti
alairdsi cimpéldanya/alairas-mintaja, vagy annak a munkaadd &ltal az “eredetivel mindenben
megegyezd és hatalyos” felirattal és az alairasi cimpéldanynak/alairas-mintanak megfeleld alairassal és
annak (pecsét léte esetén) pecséitel ellatott masolata. (A jarési (f6varosi kertileti) hivatal kizarhatja a
vagylagossagot, ha megjeldli, melyik dokumentumot fogadja be.)

~  ha a cégjegyzék tartalmazza az alairasi cimpéldany/alairas-minta cégbejegyzési (valtozasbejegyzési)
eljardsban torténd benyutjtasanak tényét: a munkaadé altal az "eredetivel mindenben megegyezé és
hatalyos” felirattal és az aléairasi cimpéldanynak/alairas-mintanak megfeleld alAirassal és annak (pecsét
léte esetén) pecséttel ellatott masolata.

(Ugyvéd altal ellenjegyzett alairds-minta csak abban az esetben fogadhaté el, ha a cég létesits okiratat
vagy a létesit okirata modositasat is az tigyvéd késziti (szerkeszti) és jegyzi ellen, és az alairas-minta a
cégbejegyzési (valtozasbejegyzesi) keérelem mellékletét képezi.)

—  Egyéni vallalkozas esetén a bemutatott véllalkozéi igazolvany/a vallalkozdi tevékenység megkezdésérdl tett
bejelentés alapjan kiadott igazolas tigyintézé altal ellendrzoit legfontosabb adatait tartalmazo nyilatkozat.

~  Egyéni véllalkozérol és az egyéni cégrol 52616 térvény hatélya ald nem tartozd, szja torvény szerint egyéni
vallalkozéként adézé munkaadé esetén a tevékenység folytatasara jogositd okirat tigyintézs 4ltal ellendrzdtt
legfontosabb adatait tartalmazd nyilatkozat.

—  Magénszemély munkaadd esetén a bemutatott személyi igazolvany, lakcimkartya, adokartya, taj-kartya
{igyintéz9 4ltal ellendrzott legfontosabb adatait tartalmazo nyilatkozat.

_ A Nemzeti Adé- és Vamhivatal (NAV) altal kiadott, a kiztartozds mentességet igazolé 30 napnél nem
régebbi kdzokirat, vagy a munkaadé altal benytijtott, cégszerli alairdssal ellatott -
adéfolydszamla-kivonat (a jarasi (f6varosi keriileti) hivatal kizarhatja a M M\
vagylagossagot, ha megjeldli, melyik dokumentumot fogadja be),
amennyiben a kérelmezd nem szerepel a koztartozasmentes ad6zoi

adatbazisban. .
— Nyilatkozat az Aht. 48/B. § (1) bekezdése szerint az SZECHENY!I
dsszeférhetetlenség fennallasardl vagy hianyarol.
— Nyilatkozat az Aht. 50. § (1) bekezdés c) pontjanak és a
nemzeti vagyonrél szol6 2011. évi CXCVL torvény 3. § (1)
bekezdés 1. pontjanak val megfelelésrol. Eurépai Unio “
Eurdpai Szociélis
Alap
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