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Előterjesztést készítette: dr. Varga Tibor     Előterjeszti: Hegedűs Ferenc polgármester  
   
                                                          ELŐTERJESZTÉS 

közérdekű munkavégzés helyi szabályaira 
 a képviselő-testület 2016. augusztus 26.-i ülésére 

Tárgyalja  Ülés Szavazás 
 Szociális bizottság  Nyílt  Nyílt szavazás 
 Pénzügyi és Városüzemeltetési Bizottság  Zárt   Titkos szavazás  
 Közbeszerzési Bizottság   Egyszerű többség  
 Képviselő-testület   Minősített többség 

 

1. A tárgyalandó témakör tárgyilagos és tényszerű bemutatása 

 
Tisztelt Képviselő-testület! 
 
 
 A Képviselő-testület javasolta a közérdekű munkavégzés helyi szabályzatának megalkotását, 
amit mellékletként csatolunk. A nyilatkozat megadása során az elfogadott szabályzat előírásai 
mindenképpen betartandók. 
 
Kérem, a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést megtárgyalni szíveskedjen. 

 
Rétság, 2016. augusztus 
 
                                                                                    Hegedűs Ferenc 
                                                                                      polgármester 
 
 
 
 
2. Előzmények, különösen a témában hozott korábbi testületi döntések, azok végrehajtá-
sa: 
 

- 2016. július 12.‐i ülés. 

 
 
3. Jogszabályi háttér 
 

- az önkormányzatokról szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 

- a büntetések, az intézkedések, egyes kényszerintézkedések és a szabálysértési elzárás végrehaj‐
tásáról szóló 2013. évi CCXL. tv. 
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4. Határozati javaslat:  
 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testületének 
../2016. (VIII.26.) KT határozat 

 
 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a közérdekű munkavégzés helyi 
szabályairól szóló szabályzatot és azt jóváhagyja. 
 
A Képviselő-testület felhatalmazza a ……………………… (pl. Szociális Bizottságot) a szabály-
zat előírásainak betartása melletti nyilatkozatok megtételére. 
 
Határidő: azonnal 
Felelős: Hegedűs Ferenc polgármester 
 
 
 
 
Záradék: az előterjesztés jogszabálysértést nem tartalmaz. 
 
                                                                                            
 
 
                                                                                           Dr. Varga Tibor 
                                                                                                 jegyző 
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Szabályzat a közérdekű munka végrehajtásáról 
 

A szabálysértésekről, a szabálysértési eljárásról és a szabálysértési nyilvántartási rendszerről szóló 

2012. évi II. törvény (Szabs. tv.) 144. §-a alapján, valamint a büntetések, az intézkedések, egyes 

kényszerintézkedések és a szabálysértési elzárás végrehajtásáról szóló 2013. évi CXL. tv, 
alapján közérdekű munkával sújtott, illetve a meg nem fizetett pénzbírság vagy helyszíni bírság 

megváltása érdekében közérdekű munkát vállalt elkövetők, a helyi önkormányzat rendeletében 

meghatározott magatartást elkövetővel szemben kiszabott közigazgatási bírság helyébe lépő 

közérdekű munkát vállalt kötelezettek, valamint a büntetőügyben elítéltek közérdekű munka 
büntetésének végrehajtásában történő közreműködés. Ennek érdekében az önkormányzat 

együttműködik a foglalkoztatóval, az elkövetővel/kötelezettel, valamint a kiszabó szerv szabálysértési 

hatóságával és a bírósággal, azonban hatósági feladat ellátásában nem vesz részt. 

 
A közérdekű munka következő fajtái dolgozhatók le a munkaügyi szervezet és a bírósági végrehajtó 

iroda (pártfogó felügyelet) közvetítésével: 

- a szabálysértési hatóság vagy bíróság által szabálysértési büntetésként kiszabott 
közérdekű munka; 

- a meg nem fizetett pénzbírság vagy helyszíni bírság helyébe lépő közérdekű munkára, 
- önkormányzati rendeletben meghatározott magatartásra tekintettel kiszabott közigazgatási 

bírság helyébe lépő munkavégzési kötelezettség. Olyan közigazgatási bírságot, amely 

közérdekű munkával megváltható, kizárólag a helyi önkormányzat képviselő testülete vagy 

átruházott hatáskörben a jegyző szabhat ki. 

 

A munkaügyi szervezet, illetve a pártfogó felügyelet által kiközvetített személy fogadásáról a 

polgármester dönt a megküldött kijelölő lap aláírásával.  

 

Közérdekű munkán csak olyan személy foglalkoztatható, aki a lakcímnyilvántartás szerint állandó 

vagy ideiglenes rétsági lakos és nem szenvedélybeteg, különös tekintettel arra, ha drog és 

alkoholfüggő, valamint garázdaság és lopás miatt ítélték el. 

 

A közérdekű munkát a Városgondnok irányítása és utasítása szerint kell végezni, aki igazolja a 

közérdekű munka teljesítését. A közérdekű munkavégzésért díjazás, munkaruha nem jár, biztosítotti 

jogviszony nem keletkezik, munkaviszony nem létesül. A közérdekű munkát végző személyre 

vonatkoznak a munkavédelmi szabályok, de egyebekben a Munka Törvénykönyvében foglaltak nem. 

A munkaidő mértékét a kijelölő szervezet állapítja meg. A Városgondnok köteles jelenteni a 

polgármesternek, ha a közérdekű munkás 

- nem jelent meg a kijelölt munkahelyén, illetve 

- munkaképtelen állapotban jelent meg.  

 

A Városgondnok köteles: 

- a kijelölt személy közérdekű munkával napi 4, de legfeljebb 12 óra időtartamban 

foglalkoztatni, de a heti 48 órát nem haladhatja meg és a hétvégi munkavégzés is tilos, 
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- a munkavégzéshez szükséges balesetvédelmi, munkavédelmi, környezetvédelmi, tűzvédelmi 

tájékoztatást megadni, 

- a munkavégzéssel okozott kárt megtéríttetni;  

- a megküldött nyilvántartást és jelenléti ívet vezetni; 

- a kért tájékoztatást a pártfogó felügyelőnek megadni; 

- haladéktalanul értesíteni a pártfogó felügyelőt arról, ha az elítélt  

o a büntetés letöltését megkezdte 

o ha a munkakötelezettségének nem tesz eleget 

o ha új munkahely kijelölése tűnik célszerűnek 

o rendkívüli esemény következett be a munkavégzésben 

o ha az elítélt a közérdekű munkát teljesítette.  

  

A teljesítésről a kijelölő lapot a polgármester küldi meg. 

 

A közérdekű munka elhalasztásáról, illetve megszakításáéról a kijelölő szervezet dönthet. 

 

Jelen szabályzatot a képviselő-testület …………………………számú határozatával jóváhagyta. 

 

 

 

 

Rétság, 2016. 

 

 

                                                                                                      aláírás 

 


