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1.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Az dnkormanyzatok finanszirozasanak atalakuldsa érinti a Kistérségi Tarsulas kdzremikodésével
ellatott kdtelezd és nem kotelezé feladatainkat is. A 2013. évi koéltségvetési torvény tovabbra is
tamogatja a hazi segitségnyujtast. A 2. szamu melléklet 111/3/d pontja ellatottanként, 251 gondozasi
napra, 145.000 Ft/f6 tamogatast biztosit. Amennyiben a hazi segitségnyujtas feladatanak ellatasa-
rél az énkormanyzat tarsulas keretében gondoskodik, ugy az ellatottak utan a fajlagos dsszeg
130%-a, 188.500 Ft/f6/év tamogatas igényelhet. 2013. évi koltségvetésunk dsszeadllitasakor ugy
szamoltunk, hogy a feladatot tovabbra is a Kistérségi Tarsulas Szocialis intézménye utjan latjuk el.
Ugyanakkor a Képvisel8-testilet 2012. december hoban kimondta, hogy nem kivan a tarsulas tag-
ja maradni. A Képvisel6-testulet kinyilvanitotta, hogy szamszaki elemzés bemutatasa utan kivan
donteni arrdl, hogy decemberi hatarozatat visszavonva, tovabbra is a tarsulas intézményén keresz-
tll, vagy o6nalléan kivanja julius 1. naptdl ellatni a feladatot. Kistérségi tarsulasi tlésen kértik a
tarsult onkormanyzatokat, hogy nyilatkozzanak arra vonatkoz6an, hogy fenn kivanjak-e tartani a
tarsulast, ha igen, milyen feladatokra. Az 6nkormanyzatok egy része mar nyilatkozott, mindenki a
tobblet allami tamogatas miatt a szocialis feladatokra kivan tarsulni a tarsulasi megallapodas felll-
vizsgalatat kdvetden. A tarsulasban jelenleg két feladat ellatasaban érintett varosunk:

- hazi segitségnyujtas, mint kdtelezéen ellatando feladat

- jelzbrendszeres hazi segitségnyujtas, mint 6nként vallalt feladat.

Hazi segitségnyujtas

Jelenleg 14 f6 veszi igénybe az ellatast. Tekintettel arra, hogy az allami tamogatas szamolasakor a
gondozasi napokat kell figyelembe venni (tehat, ha valaki csak egy héten egyszer veszi igénybe a
gondozast 1/5 fének szamit), 12 fére tervezheté normativa. Az 1/2000 (l11.29) SzCsM rendelet
alapjan egy gondozénd 9 f6 ellatottat lathat el. A 2013. évi koltségvetési térvény szerint a tamoga-
tas legfeljebb egymast kévetd 60 napig igényelhetd arra az ellatotti Iétszamra is, amely a kuilén
jogszabalyban foglalt szocialis gondozoéi Iétszamra meghatarozott maximalis ellatotti szamot meg-
haladja.

A Képviselb-testilet a 2012. decemberi bejelentés ellenére donthet ugy, hogy a koételezé feladatot
tovabbra is az atalakulé tarsulas tagjaként kivanja ellatni. Ebben az esetben a Kistérséget tajékoz-
tatni kell a valtozasrol.

A Képviseld-testilet donthet ugy is, hogy 6nalléan latja el a feladatot 2013. julius 1. naptol. Ebben
az esetben a feladatellatast intézményhez kell rendelni. Korabban a hazi szocialis gondozas az
Egyesitett Egészséglgyi és Szocialis Intézménynél volt.
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At kell tekinteni az ellatottak szamat, gondozasi igényiiket. Ezt kdvetden kérhetiink miikddési en-
gedélyt a feladatra. Amennyiben a jelenleg alkalmazott dolgozét (dolgozokat) kivanjuk tovabbfog-
lalkoztatni az athelyezésrél, az athelyezés feltételeirdl a dolgozét tajékoztatni kell, az athelyezésrél
megallapodast kell kétni. Tudomasom szerint a jelenlegi dolgozék kozil egy f6 szakképzett, a ma-
sik dolgoz6 szakképesités nélkil latja el munkajat (jogszabaly lehetévé teszi, hogy megfelel§ vég-
zettségl vezetd iranyitasa mellett lehet szakképesités nélkil dolgozni).

A dontés megkonnyitése érdekében késziilt egy 6sszehasonlito tablazat:

Tarsulasban Onalléan
Finanszirozott ellatott 12 12
Allami tdmogatas 188.500 Ft/f6/év 145.000 Ft/f6/év
Munkaergigény (9 ellatott/1 gondozd) 1,5 1,5
Munkaerd szlikséglet
Jelenleg rendelkezésre allé munkaerd 1,75 0f6
szakképzett kotelezé
szakképesités nélkili lehetGség
lelenleg 1 f6 8 6ras 114.000 Ft/ho és 1 6 6 6ras
73.500 Ft/ho 187500
Tervezett havi bér 1,5 f6 x 114.000 Ft 171 000
éves bér 2 250 000 2 052 000
helyettesités 1,5 ho 281 250 256 500
Jarulék 27 % 683 438 623 295
Személyi jell. Kiadas és jarulék ossz. 3214688 2931795
Allami tdmogatas/év 2262 000 1740000
Feladat hidnya -952 688 -1191795
Igazgatasi koltség 391243 0
Cafetéria 193.250*1,5 f6 289 875
Hiany -1343 930 -1481670
Becsiilt bevétel 364 452 testileti dontés szerint
Hidany minddsszesen -979 478 -1481670
Pénzmaradvany igénybevétel a hiany erejéig 0
2013. évben finanszirozandé hiany 0
Téritési dij nélkiil -740 835
Becsiilt téritési dijbevétellel -558 609
Eves hiany 2014. évtél nem tervezhetd -1117 218

Az adatok természetesen zémében becslilt szamok, a fellilvizsgalatot kdvetéen szamolhaté ki pon-
tosan példaul a munkaerd szikséglet. A bevételrél sincsenek pontos adatok, de a Képvisel6-
testuletnek kell arrél dontenie, hogy az allami tamogatassal nem fedezett kiadasokhoz kér-e térité-
si dijat az ellatottol.

A tablazat adatai alapjan megallapithatd, hogy maga a feladat ,olcsdbb” lenne 2013. évben a régi
tarulasban. Ugyanakkor a tarsulas fenntartasi koltségeihez hozza kell jarulni. A jelenlegi anyagi
helyzet szerint 2012. évrél elegendd pénzmaradvany all rendelkezésre. Jelenleg nem lathatd ki-
adasok azonban felmerilhetnek. Folyamatban van egy munkalgyi per, mely kimenetele a mai
napon még bizonytalan. Tehat amikor doéntlink, a varhato, elére nem lathaté kiadasokkal is sza-
molni kell.
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Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

Rétsagrol két f6 veszi igénybe a szolgaltatast. Atvett pénzeszkdzzel marcius 31-ig volt tamogatott
a feladat. Jelenleg van ra esély, hogy a Il. negyedévi koltségek is részben finanszirozottak lesz-
nek. Egy benyujtott térvénytervezet szerint pedig julius 1-t6l allami feladatta valna az ellatas.

Az atvett pénzeszkdz nem fedezi a kiadasokat. Arrél még dontés nincs, hogy a pénzmaradvanybdl
fedezi a kistérség a tobblet koltségeket, vagy az dnkormanyzatoknak hozza kell jarulniuk az ella-
tashoz.

késziilékre jutd kolt-
ség havonta

késziilékre jutd kolt-
ség 3 héra

tdmogatas
esetén
tamogatas
nélkil
tdmogatas
esetén
tdmogatas
nélkil

Név Cim

1. ellatott 5000Ft| 7600Ft|15000Ft| 22800 Ft

2. ellatott 5000Ft| 7600Ft|15000Ft| 22800 Ft
Osszesen 10000 Ft| 15200 Ft| 30000 Ft| 45 600 Ft

Ha nem lesz tamogatott a feladat és hozza kell jarulni a kéltségekhez a Il. negyedévi 6nkor-
manyzati timogatas varhatéan 45.600 Ft lesz.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testlletet, hogy az elberjesztést megtargyalni, a szocialis ellatas két
maodjarél donteni sziveskedijen.

298/2012. (XI1.20.) szamu KT hatarozat:

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a Rétsag Kistérség Tobbcélu
Térsulas tovabbi, 2013. évi mikodésével kapcsolatos feladatokrol készult tajekoztatot. A
Képvisel6testilet kinyilvanitja a Tarsulasbdl valé kilépési szandékat 2013.junius 30. napjaval.
Ismételten kinyilvanitja, hogy a Tarsulas megsziind munkaszervezetének feladatait nem vallalja,
mivel ezek atvallalasa veszélyeztetné a varos biztonsagos gazdalkodasat. Felkéri Mezéfi Zoltan
polgarmestert, hogy az dnkormanyzat kilépési szandékardl az eldirdsoknak megfeleléen tajékoz-
tassa a Rétsag Kistérség Tobbcélu Tarsulas Tanacsat és munkaszervezetét. Utasitja Hutter Ja-
nosné jegyz6t, hogy az atadassal kapcsolatban a hatarozatban foglaltak szerint jarjon el.
Hataridd: 2012. december 21.

Felel6s: Mez6fi Zoltan polgarmester és Hutter

Janosné jegyz6

3. Jogszabalyi hattér

/2000. (l11.29.) SzCsM

19/A. § 69 (1) Ha tobb alapszolgaltatas kerll egy szocialis szolgaltato, illetve intézmény keretében
megszervezeésre, a szolgaltatd, illetve intézmény vezetéi feladatait - a (2) bekezdésben meghata-
rozott kivétellel - barmelyik mikodtetett szolgaltatas vezetdjére meghatarozott képesitési elbira-
soknak megfelel§ személy betdltheti.
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(2) Ha az alapszolgaltatas bentlakasos intézmény keretében keril megszervezésre, az intézmény
vezetését a bentlakasos intézmény vezetdjére meghatarozott képesitési elbirasoknak megfeleld
személy lathatja el.

(3) Ha a hazi segitségnyuijtas, a csaladsegités, a jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, a k6zdssé-
gi ellatdsok, a tamogatd szolgaltatas, az utcai szocialis munka, illetve a nappali ellatds mas alap-
szolgaltatasokkal egyutt vagy bentlakasos intézmény keretében kerll megszervezésre, biztositani
kell e szolgaltatasok 6nallé szakmai egységkeént torténé mikddtetését.

(4) A szakmai egység 6nall6é szakmai iranyitas alatt allé szervezeti egység.

(5) A szakmai egységeket az egyes szolgaltatasok vezetdjére (koordinatorara) meghatarozott ké-
pesitési eldirasoknak megfelelé személy vezetheti, azzal, hogy egy személy - amennyiben tobb,
kiilénb6zb szolgaltatas vezetéséhez elbirt feltételnek is megfelel - ellathatja tobb szakmai egység
vezetését a (7) bekezdésben foglaltak kivételével.

(6) Ha a szocialis szolgaltato, illetve intézmény vezetbje valamennyi mikddtetett szolgaltatas veze-
téjére meghatarozott képesitési el6irasnak megfelel, és az intézmény, illetve a szolgaltatonal fog-
lalkoztatottak szama - a fenntarté mérlegelése szerint - mast nem tesz indokoltta, a szolgaltato,
illetve az intézmény vezetbje latja el a szakmai egyseégek vezetését is a (7) bekezdésben foglaltak
kivételével.

(7) Ha a hazi segitségnyuijtast, illetéleg a csaladsegitést nyujtd szakmai egység keretében leg-
alabb 10 f6t foglalkoztatnak, a szakmai egység vezetdje nem lehet mas szakmai egység, illetve a
szolgaltato, intézmény vezetéje.

(8) Az (5)-(7) bekezdés szerinti esetekben a szakmai Iétszamnormak szamitasanal az egyes alap-
szolgaltatasok vezetéjére, illetve koordinatorara elGirt Iétszamot a szakmai egység, illetve a szol-
galtatd, intézmény vezetbjével betdltottnek kell tekinteni.

1993. évi Ill. térvény

A szocialis szolgaltatasok engedélyezése

92/K. § (1) Szocialis szolgaltatasokat a 4. § (1) bekezdésének m) pontjaban meghatarozott bar-
mely allami, egyhazi és nem allami fenntarté biztosithat, ha az altala fenntartott szocialis szolgalta-
to, illetve szocialis intézmeény

a) megfelel az e térvényben és kiildén jogszabalyban meghatarozott feltételeknek, és

b) jogerés mikodési engedéllyel rendelkezik.

(2) 729 730 A mlkodési engedély kiadasarol a fenntartd kérelmére a miilkodést engedélyezd szerv
- els6 fokon a févarosi és megyei kormanyhivatal szakigazgatasi szerveként mikoédé szocialis ha-
tosag - dont. A mikodési engedély kiadasaval, modositasaval és visszavonasaval kapcsolatos
eljarasok illetékmentesek.

(3) A mikddést engedélyezé szerv ellendrzi, hogy a szocidlis szolgaltato, illetve intézmény miko-
dése megfelel-e a mikodési engedélyben és a jogszabalyokban foglaltaknak.

(4) A miikddést engedélyezd szerv - kilon jogszabalyban foglaltak szerint - a mikodési engedélyt
visszavonhatja, és kotelezheti a fenntartét a szocialis szolgaltatas abbahagyasara, ha mikodése
nem felel meg a jogszabalyokban, illetve a miikédési engedélyben foglaltaknak.

(5) Az intézményben ellatottak szama egyetlen napon sem haladhatja meg

a) nappali intézmény esetén - a nappali melegedd kivételével - a mikodési engedélyben meghata-
rozott féréhelyszam szaztiz szazalékat,

b) bentlakasos intézmény esetén a mikodési engedélyben meghatarozott féréhelyszam szazot
szazalékat, éves atlagban pedig a fér6helyszam szaz szazalékat. Ha az intézményben egymast
kovetd hatvan napot meghaladdéan a mikodési engedélyben meghatarozott féréhelyszamnal tébb
személyt latnak el, a fenntarto koteles kérelmezni a mikodési engedély modositasat.

(6) A Kormany altal kijelolt szerv a mikodési engedéllyel rendelkezé szocialis szolgaltatokrol, in-
tézményekrdl nyilvantartast vezet, amelynek adattartalma nyilvanos.

(6) Hazi segitségnyujtas esetében az ellatottak szama egyetlen napon sem haladhatja meg a mi-
koédési engedélyben meghatarozott ellatotti |Iétszam szaztiz szazalékat, éves atlagban pedig annak
szaz szazalékat.

(7) A mikodést engedélyezé szerv a mikodés személyi és targyi feltételeinek, a miikddés jogsze-
riségének, a szocidlis szolgaltatasra valoé jogosultsag megallapitasanak, illetéleg az intézményi
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jogviszonyra vonatkozé szabalyok megtartasanak ellenérzése érdekében, az ahhoz sziikséges
mértékben

a) megismerheti és kezelheti az ellatott, térvényes képviselbje, az ellatott tartasara jogszabaly,
szerz6dés vagy birdsagi hatarozat alapjan koteles személy, a téritési dijat, az egyszeri hozzajaru-
last medfizeté személy, tovabba a szolgaltato, intézmény alkalmazottjanak a személyes adatait,

b) betekinthet a szolgaltatd, intézmény létrehozasaval, mikddésével és megsziinésével, illetve az
intézményi jogviszony keletkezésével, fennallasaval és megszilinésével dsszefliggd iratokba, kér-
heti azok bemutatasat, azokrdl masolatot készithet, illetve azokat lefoglalhatja

4. Hatarozati javaslat

RETSAG VAROS ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
12013.( ceocvren ) KT. HATAROZATA

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a hazi segitségnyuijtas és a jelzé-
rendszeres hazi segitségnyujtas feladatok ellatasainak lehetéségérdl készitett eléterjesztést.

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast 2013.
julius 1. naptél nem kivanja fenntartani.

LA” valtozat
Rétsag Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete a hazi segitségnyuijtast, mint kotelezé dnkor-
manyzati feladatot 2013. julius 1. naptol az atalakuld kistérségi tarulas tagjaként kivanja ellatni. A
feladatellatas érdekében visszavonja a 298/2012. (XI11.20.) szamu KT hatarozatanak ide vonatkozo
rendelkezését is.

Hatarid6: 2013. aprilis 29.
Felel6s: Mez6fi Zoltan polgarmester
,B” valtozat

Rétsag Varos Onkormanyzat Képviselé-testillete a hazi segitségnyuijtast, mint kotelezé dnkor-
manyzati feladatot 2013. julius 1. naptdl 6nalléan kivanja ellatni. A feladat ellatasaval az Egyesitett
Egészségligyi és Szocialis Intézményt bizza meg.
A feladatatvétellel kapcsolatban mddositani kell az Intézmény Alapité Okiratat, a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat szakfeladat rendet tartalmazé figgelékét.
A feladatatvételrél egyeztetni kell a Kistérség Szocialis Ellaté Koézpontjaval. A mikddési engedély
megkéréséhez szilkséges lépéseket — ellatandd feladat felmérése, munkaltatéi elé6készitések -
haladéktalanul meg kell tenni, a mikddési engedélyt meg kell kérni.
Hataridé: 2013. junius 30.
Felel6s: Mez6fi Zoltan polgarmester: ellatando feladatok felmérése

Dr. Szajbely Erné intézményvezet6 féorvos: munkaltatodi elékészitések, miikddési

engedély megkérése

Tomor Jozsefné jegyz8: SZMSZ fliggelékének mddositasa, Alapitd Okirat

modositasa
Rétsag, 2013. aprilis 16.

Mezéfi Zoltan
polgarmester
Zaradék:
Az elbterjesztés jogszabalysértést nem tartalmaz.
Tomor Jozsefné

jegyz6



