
MÓDOSÍTOTT HATÁROZATI JAVASLATOK 
 
 

1) Rétsági Rendőrkapitányság beszámolója 
 

„A” 
…./2013. (III.22.) kt. határozata 

 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Rétsági Rendőrkapitányság 2012. 
évi tevékenységéről, a város közbiztonságának helyzetéről, a közbiztonság 
érdekében tett intézkedésekről és az azzal kapcsolatos feladatokról szóló 
beszámolóját az elhangzott szóbeli kiegészítésekkel megismerte és elfogadja. Az 
elvégzett munkájukkal kapcsolatban elismerését fejezi ki. 
 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 
Határidő: 2013.március 31. 

 
2) Rétsági sportegyesületek 2013. évi támogatási pályázatának megállapítása 
 

…./2013. (III.22.) kt. határozata 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a 2013. évi 
sporttámogatás igénylésére - 30/2013.(II.22.)  számú határozata alapján kiírt felhívásra -  
benyújtott sportegyesületi pályázatokat.   
A Képviselő-testület az önkormányzat 2013. évi költségvetésében, máshova nem 
sorolható egyéb sporttámogatás szakfeladaton civil szervezetek támogatására tervezett 
4.200.000 Ft előirányzat terhére, elszámolási kötelezettséggel a pályázatban megjelölt 
kiadásaikra 
1.) Rétsági Árpád Egylet részére: 700.000 Ft 
2.) Rétság Városi Labdarúgó Sportegyesület részére 2.800.000 Ft 
3.) Rétsági Judo Club részére 350.000 Ft és 150 óra ingyenes tornaterem használat 
4.) Főnix Asztalitenisz Sportegyesület részére 200.000 Ft 
5.) Magyar Alternatív Ifjúsági Szabadidő és Motorsport Club részére 150.000 Ft 
vissza nem térítendő támogatást biztosít. 

 
A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert, hogy a határozat mellékletét képező 
megállapodást az érintett sportegyesületek vezetőivel megkösse.   
 
Határidő: 2013. március 31. 
Felelős: megállapodások előkészítéséért: Tömör Józsefné jegyző  
             megállapodás megkötéséért: Mezőfi Zoltán polgármester  
 

/TERVEZET/ 
 

mely létrejött Rétság Város Önkormányzat –  képviselő: Mezőfi Zoltán polgármester – és a 
…………… Sport Egyesület– képviselő: ………….. elnök – között a Képviselő-testület által 
biztosított 2013.évi önkormányzati sport támogatás felhasználása tárgyában: 
 
1.) Felek rögzítik, hogy a Városi Önkormányzat Képviselő-testülete …/2013.(III.22.) számú 
határozatával a 2013. évi sporttámogatásként a ……….. Egyesület részére …….. Ft  azaz 
……………….. forintot biztosít. A sporttámogatás szakfeladatrend szerinti besorolása 
931903-5. 
 
2.) A támogatás a következő kifizetésekre használható fel: 
 



- ……………………………    ………….. Ft 
 

- ……………………………    ………….. Ft 
 

- ……………………………    ………….. Ft 
 
 
A támogatás kifizetésére a megállapodás megkötését követően kerülhet sor. 
 
3.) A támogatást a Polgármesteri Hivatal a sportegyesületek támogatására tervezett keret 
terhére az egyesület ……………..nél vezetett ……………. számú számlájára igénybejelentés 
alapján utalja át. 
 
4.) Támogatott tudomásul veszi, hogy az önkormányzati támogatás a 2.) pontban megjelölt 
költségekre használható fel. A felhasználásról támogatási célonként, a támogatás összegét 
elérő, támogatott nevére kiállított számla másolatainak benyújtásával, a támogatás kiutalását 
követő 4 hónapon belül kell elszámolni. 
 
5.) A támogatott rendszeresen, de évente legalább két alkalommal tájékoztatást ad a 
médiának (Hangadó, Rétság Tv) illetve előre elkészített versenynaptáráról, a kiemelkedő 
eseményekről értesíti a főszerkesztőt. Vállalja, hogy reklámanyagain feltünteti, 
rendezvényein ismerteti, hogy a szervezet számára támogatást nyújt Rétság Város 
Önkormányzata.  
 
6.) Támogatott tudomásul veszi, hogy a Polgármesteri Hivatal megbízott dolgozója, illetve 
belső ellenőre a Támogatott részére megállapított támogatás felhasználását a helyszínen is 
ellenőrizheti. 
 
Rétság, 2013. ………………………. 
 
Mezőfi Zoltán               …………… 
  polgármester         ……           … Sport Egyesület  
                                                                                      

 
 

 
 

3) Rétsági Nyugdíjas Klubok 2013. évi támogatási pályázatának 
megállapítása 

…./2013. (III.22.) kt. Határozata 
 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a nyugdíjas klubok 2013. 
évi támogatására – 31/2013.(II.22.)  számú határozata alapján kiírt felhívásra -  benyújtott 
pályázatokat.   
A Képviselő-testület az önkormányzat 2013. évi költségvetésében, civil szervezetek 
támogatása szakfeladat nonprofit szervezetek támogatása kiadási tételen tervezett 
400.000 Ft előirányzat terhére, elszámolási kötelezettséggel, 
1.) Hunyadi János Nyugállományúak Klubja részére útiköltség és belépőjegyek 

költségéhez 200.000 Ft  vissza nem térítendő támogatást biztosít. 
 
2.) Városi Nyugdíjas Klub részére útiköltség, és belépőjegyek költségéhez 200.000 Ft 
vissza nem térítendő támogatást biztosít.  
 



A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert, hogy a határozat mellékletét képező 
megállapodást az érintett nyugdíjas klubok vezetőivel megkösse.   
 
Határidő: 2013. március 31. 
Felelős: megállapodások előkészítéséért: Tömör Józsefné jegyző  
             megállapodás megkötéséért: Mezőfi Zoltán polgármester  

 
MEGÁLLAPODÁS 

/TERVEZET/ 
 
 

mely létrejött Rétság Város Önkormányzat –  képviselő: Mezőfi Zoltán polgármester – és a 
………Nyugdíjas Klub – képviselő: ……….. elnöke – között a rétsági nyugdíjas klubok 
2013.évi önkormányzati támogatása tárgyában: 
 
1.) Felek rögzítik, hogy a Városi Önkormányzat Képviselő-testülete …../2013.(III.22.) számú 
határozatával 2013.évre a 2.) pont szerinti jogcímen elszámolási kötelezettséggel a 
…………… részére ………. Ft  azaz …………… forint önkormányzati támogatást biztosít. A 
támogatás szakfeladatrend szerinti besorolása: 890301-5. 
 
 
2.) A támogatás a következő kifizetésekre használható fel: 
 -   ……………………………………….   ……….. Ft 
-   ……………………………………….   ……….. Ft 
-   ……………………………………….   ……….. Ft 
 
A támogatás a megállapodás aláírását követően vehető igénybe. 
 
  
3.) Rétság Város Önkormányzata csak 2011. évi CLXXV. törvény alapján bejegyzett civil 
szervezetet támogat. 
 
4.) A támogatást a Polgármesteri Hivatal a civilszervezetek támogatására tervezett keret 
terhére az ……………….. vezetett ……………………. számú számlájára időarányosan a 
megállapodás aláírását követően utalja át. 
 
5.) Támogatott tudomásul veszi, hogy az önkormányzati támogatás a 2.) pontban megjelölt 
költségekre használható fel. A felhasználásról támogatási célonként, a támogatás összegét 
elérő, támogatott nevére kiállított számla másolatainak benyújtásával, a támogatás kiutalását 
követő 30 napon belül kell elszámolni.  
 
6.) A támogatott rendszeresen, de évente legalább két alkalommal tájékoztatást ad a 
médiának (Hangadó, Rétság Tv) a kiemelkedő eseményekről értesíti a főszerkesztőt. 
Vállalja, hogy reklámanyagain feltünteti, rendezvényein ismerteti, hogy a szervezet számára 
támogatást nyújt Rétság Város Önkormányzata.  
 
7.) Támogatott tudomásul veszi, hogy a Polgármesteri Hivatal megbízott dolgozója, illetve 
belső ellenőre a Támogatott részére megállapított támogatás felhasználását a helyszínen is 
ellenőrizheti. 
 
Rétság, 2013. …………… 
 

Mezőfi Zoltán                            



polgármester        Nyugdíjas Klub  elnöke 
    
4) Rétsági civil szervezetek 2013. évi támogatási pályázatának megállapítása 

 
…./2013. (III.22.) kt. Határozata 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a 2013. évi civil 
szervezetek támogatására - 32/2013.(II.22.)  számú határozata alapján kiírt felhívásra -  
benyújtott pályázatokat.   
A Képviselő-testület az önkormányzat 2013. évi költségvetésében, civil szervezetek 
támogatása szakfeladaton nyári rendezvények és intézmények kulturális alapja tételen 
tervezett 400.000 Ft előirányzat terhére, elszámolási kötelezettséggel a következő 
rendezvények megtartásához vissza nem térítendő támogatást biztosít. 
 
1.) Városi Nyugdíjas Klub részére, a szeptember 14-i szüreti rendezvényre  80.000 Ft  
 
2.) Kereplő Néptánc Egyesület részére, néptánc tábor költségeihez   180.000 Ft 

 
3.) Rétsági Fiatalok Rétságért Egyesület részére,  
     - július 20. Rétsági traktor derby és palacsinta fesztivál, október 19.  Hubertus 
lovaglás, október 31. Halloween –i rendezvény, valamint december 23. Mindenki 
Karácsonya rendezvény költségeihez összesen     180.000 Ft 
 
4.) Rétsági Árpád Egylet részére a 2013. július 17-24. között megtartandó Történelmi 

Militari és Bűnmegelőzési  Tábor költségeihez     60.000 Ft. 
 
5.) Rétság Város Szlovák Nemzetiségi Önkormányzata részére, a XI. Rétsági 

Nemzetiségi Nap megrendezéséhez      80.000 Ft. 
 

A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert, hogy a határozat mellékletét képező 
megállapodást az érintett civil szervezetek vezetőivel, illetve a Szlovák Nemzetiségi 
Önkormányzat elnökével megkösse. 
A költségvetésben tervezett és a civil szervezetek részére fentiek szerint megállapított 
támogatás 180.000 Ft-os különbözetének fedezetét a képviselő-testület az általános 
tartalék terhére biztosítja.  A költségvetés módosításakor az előirányzat  változást át kell 
vezetni. 
 
Határidő: 2013. április 15. 
Felelős: megállapodások előkészítéséért: Tömör Józsefné jegyző  
             megállapodás megkötéséért: Mezőfi Zoltán polgármester  
 

MEGÁLLAPODÁS 
/TERVEZET/ 

 
 

mely létrejött Rétság Város Önkormányzat –  képviselő: Mezőfi Zoltán polgármester – és a 
………………… – képviselő: ……….. – között a rétsági civil szervezetek 2013. évi 
önkormányzati támogatása tárgyában: 
 
1.) Felek rögzítik, hogy a Városi Önkormányzat Képviselő-testülete …../2013. (…….) számú 
határozatával 2013. évre a 2.) pont szerinti jogcímen elszámolási kötelezettséggel a 
…………… részére ………. Ft  azaz …………… forint önkormányzati támogatást biztosít. A 
támogatás szakfeladatrend szerinti besorolása: 890301-5. 
 
 



2.) A támogatást a következő kifizetésekre használható fel: 
 -   ……………………………………….   ……….. Ft 
-   ……………………………………….   ……….. Ft 
-   ……………………………………….   ……….. Ft 
 
A támogatás a megállapodás aláírását követően vehető igénybe. 
 
 
3.) Rétság Város Önkormányzata csak 2011. évi CLXXV. törvény alapján bejegyzett civil 
szervezetet támogat. 
 
4.) A támogatást a Polgármesteri Hivatal a civil szervezetek támogatására tervezett keret 
terhére az ……………….. vezetett ……………………. számú számlájára időarányosan a 
megállapodás aláírását követően utalja át. 
 
5.) Támogatott tudomásul veszi, hogy az önkormányzati támogatás a 2.) pontban megjelölt 
költségekre használható fel. A felhasználásról támogatási célonként, a támogatás összegét 
elérő, támogatott nevére kiállított számla másolatainak benyújtásával, a támogatás kiutalását 
követő 30 napon belül kell elszámolni.  
 
6.) A támogatott rendszeresen, de évente legalább két alkalommal tájékoztatást ad a 
médiának (Hangadó, Rétság Tv) a kiemelkedő eseményekről értesíti a főszerkesztőt. 
Vállalja, hogy reklámanyagain feltünteti, rendezvényein ismerteti, hogy a szervezet számára 
támogatást nyújt Rétság Város Önkormányzata.  
 
7.) Támogatott tudomásul veszi, hogy a Polgármesteri Hivatal megbízott dolgozója, illetve 
belső ellenőre a Támogatott részére megállapított támogatás felhasználását a helyszínen is 
ellenőrizheti. 
 
Rétság, 2013. …………… 
 
 
Mezőfi Zoltán                            
polgármester                           elnöke     

 
 

5) 2013. évi karbantartási és felújítási terv elfogadása 
 

…./2013. (III.22.) kt. Határozata 
 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a 2013. évi karbantartási 
tervről szóló előterjesztést, azt az alábbi szempontok szerinti átdolgozásra visszaadja: 
- az elvégzendő feladatokat fontossági sorrendbe kell állítani 
- a feladatokhoz költséget kell meghatározni 
 
Felelős: Salgai György városgondnok 
Határidő: 2013. május 8. 
 

6) 2013. évi közbeszerzési terv elfogadása 
 
A Kbt. 33.§ (4) bekezdése szerint az ajánlatkérő köteles a Közbeszerzési Hatóság vagy a 
jogszabályban az ajánlatkérő ellenőrzésére feljogosított szervek kérésére a közbeszerzési 
tervét megküldeni. 
Tehát a megküldésre vonatkozó javaslatot nem kell a határozatba belefoglalni. 



 
./2013.(III.22.) KT. HATÁROZATA 

 
Rétság Város Önkormányzatának Képviselő-testülete az önkormányzat 2013.évi 
közbeszerzési tervét az alábbiak szerint elfogadja. 
 

Rétság Város Önkormányzat 2013.évi közbeszerzési terve 
 

sorsz. Tervezett beruházás, 
beszerzés, 

szolgáltatás igénybevétel 

Becsült 
érték 
eFt 

Közbeszerzés megkezdésének 
tervezett időpontja 

1. Város rehabilitációs pályázat 
iskola felújítás 

29.998 2013.április 

2. Város rehabilitációs pályázat 
Művelődési Központ felújítás 

9.147 2013. április 

 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 
Határidő: folyamatos 
 
 

7) A Rétsági Önkéntes Tűzoltó Egyesület 2012. évi támogatási módosítási 
kérelme 

 
A Bizottság az előterjesztés szerinti határozatot javasolja elfogadásra. 
 

8) Kontírozó program használatával kapcsolatos szerződések jóváhagyása 
 

/2013.( III.22.) KT. HATÁROZATA 
 

  
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Kontírozó program 
használatával kapcsolatos szerződésekről készített előterjesztést. 
A Képviselő-testület a Pénzügyi csoport számviteli területet ellátó munkatársai munkájának 
segítése céljából továbbra is biztosítja a Kontírozó program használatát. Tudomásul veszi, 
hogy a programot, annak karbantartását a Nógrád Szeszám Számítástechnikai Szolgáltató 
és Kereskedelmi Kft. helyett 2013. április 1. naptól a Loyal-Soft Számítástechnikai és 
Szolgáltató Kft. biztosítja.  
A Nógrád Szeszám Kft. szerződés felmondását 2013. április 1. nappal tudomásul veszi. 
Hozzájárul, hogy 2013. április 1. naptól a Loyal-Szoft Kft-vel megkötésre kerüljön a Kontírozó 
programra vonatkozó Felhasználói szerződés és az Átalánydíjas szoftver karbantartási 
szerződés. A programkövetés havi 1.000 Ft + áfa díjtétele a 2013. évi költségvetésben 
biztosított.  
A Képviselő-testület az előterjesztés mellékletét képező Felhasználói szerződést és az 
Átalánydíjas szoftver karbantartási szerződést jóváhagyja. Felhatalmazza Tömör Józsefné 
jegyzőt a szerződések aláírására.  
 
Határidő:  2013. március 30. 
Felelős: Tömör Józsefné jegyző 
 

9) Megállapodás kistérségi munkaszervezeti feladatok ellátására 
 
 

…./2013. (III.22.) kt. Határozata 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Rétság Kistérség 
Többcélú Társulás munkaszervezeti feladatellátására vonatkozó előterjesztést.  



 
A képviselő-testület tudomásul veszi, hogy  2013. június 30-ig a munkaszervezeti 
feladatokat az ellátást vállaló dolgozók célfeladatként  végzik.  
Rétság Kistérség Többcélú Társulással megkötött megállapodás alapján átvett 
pénzeszköz terhére, a feladatellátásban résztvevő dolgozók többletmunkájának 
elismerésére 1.750.000 Ft személyi juttatás és 472.500 Ft szociális járulék 
felhasználását engedélyezi. Az átvett pénzeszköz és személyi juttatás járulékkal 
növelt összegének 623.400 Ft-os összegét a  dologi kiadások fedezetére tartalékba 
kell helyezni.  
 
Felhatalmazza a jegyzőt a szükséges munkáltatói intézkedés megtételére. 
Az előirányzat változást a költségvetés következő módosításakor át kell vezetni. 
 
Felelős: Tömör Józsefné jegyző 
Határidő: 2013. március 25., majd szöveg szerint.  
 

Megállapodás 
munkaszervezeti feladatok ellátására 

 
 
amely létrejött egyrészről Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete (székhely: 
2651 Rétság, Rákóczi út 20., képviseli: Dr. Katona Ernő alpolgármester),  
valamint a végrehajtó intézmény Rétság Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala 
(továbbiakban Polgármesteri Hivatal) (székhely: 2651 Rétság, Rákóczi út 20., képviseli: 
Tömör Józsefné jegyző),  
másrészről a Rétság Kistérség Többcélú Társulás (továbbiakban Társulás) (székhely: 

2651 Rétság, Rákóczi út 20., képviseli: Mezőfi Zoltán elnök)  között az alulírott helyen 
és napon az alábbi feltételekkel: 

 
1.) A szerződő Felek rögzítik azt, hogy a Társulás - a Magyarország önkormányzatairól 

szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 95. § (4) bekezdése alapján, eltérő megállapodás 
hiányában – a munkaszervezeti feladatok ellátásával megbízza a társulás 
székhelytelepülésének Polgármesteri Hivatalát. 
Rétság Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala önállóan működő és gazdálkodó 
költségvetési szerv. 

 
2.) A Felek megállapodnak, hogy együttműködésük során a Magyarország 

önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény, a mindenkori költségvetési 
törvény, az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV törvény, az államháztartásról szóló 
törvény végrehajtásáról szóló 368/211 (XII. 31.) kormányrendelet, továbbá a 
költségvetési szervek gazdálkodásával kapcsolatos egyéb jogszabályok szerint járnak el. 

 
3.) Ennek körében a Polgármesteri Hivatal: 

a. ellátja az ügyviteli feladatokat (adatrögzítés, információgyűjtés, ügykezelés), 
b. nyilvántartja a Társulásnak a Banknál vezetett elkülönített számlájának 

pénzforgalmát, 
c. megszervezi a Társulás és a Társulás bizottságainak üléseit, előkészíti és 

végrehajtja a Társulási döntéseit, 
d. vezeti a Társulás és a Társulás bizottságainak ülésein a jegyzőkönyveket, 
e. intézi a Társulás nyertes pályázatainak adminisztrációs ügyeit, 
f. részt vesz a térségi programok megvalósítási folyamataiban, tervezői, hatósági 

bejárásokat hív össze, vezeti a jegyzőkönyveket, információt szerez és szolgáltat a 
résztvevők számára, kapcsolatot tart a megyei területfejlesztési tanács 
munkaszervezetével, a regionális fejlesztési ügynökséggel, a kistérségben működő 



közigazgatási szervekkel, intézményekkel, a fejlesztési szükségletek és a 
bevonható helyi források érdekében, 

g. ellátja a gazdálkodási, költségvetés tervezésével, végrehajtásával, beszámolásával 
kapcsolatos feladatokat, 

h. ellátja a humánpolitikával kapcsolatos feladatokat, 
i. ellátja a társulási megállapodás felülvizsgálatával kapcsolatos, 2012. évben végre 

nem hajtott feladatokat, 
j. ellát minden olyan tevékenységet, amelyet a Társulás a feladatkörébe utal. 

 
4.) A Társulás vállalja, hogy a fent megjelölt feladatok ellátásáért 2013. február 1. naptól 

2013. június 30. napig havi 569.180 Ft-ot biztosít a költségvetési határozatában átadott – 
működési célú- pénzeszközként.  A 2013. január havi feladatellátás díját a Társulás saját 
költségvetésében biztosítja, melynek felosztásáról az elvégzett munka arányában az 
Elnök dönt.  

 
5.) A Társulás a 4.) pontban rögzített összeget minden tárgyhót követő hónap 10-ig utalja a 

Polgármesteri Hivatal számlájára, a 2013. februárra és márciusra esedékes összeget 
2013. április 10-ig egy összegben utalja a Polgármesteri Hivatal számlájára.  

 
6.) A felhasznált pénzeszközökről a Polgármesteri Hivatal írásban, legkésőbb 2014. január 

31-ig beszámol a Társulás felé. 
 
7.) Társulás a fent nevezett feladatok ellátásához, a korábban önálló költségvetési szervként 

működő Munkaszervezet rendelkezésére álló tárgyi eszközöket az 1. számú melléklet 
szerint térítésmentes használatba adja, a Polgármesteri Hivatal pedig használatba veszi. 
A Felek a használatba adásról átadás-átvételi eljárást folytatnak le.  

 
8.) Szerződő Felek esetleges vitás kérdéseiket elsődlegesen békés úton kívánják rendezni, 

ennek sikertelensége esetén alávetik magukat a Balassagyarmati Járásbíróság 
illetékességének. 

 
9.) A jogviszony további elemei tekintetében a vonatkozó szakmai jogszabályokat és a Ptk. 

vonatkozó rendelkezéseit kell megfelelően alkalmazni. 
 
10.) Jelen megállapodás négy eredeti példányban készült, melyből kettő példány a 

Polgármesteri Hivatalt, kettő példány a Társulást illeti meg. 
 
11.) Jelen megállapodás 2013. március 24. nappal lép hatályba azzal, hogy 

rendelkezéseit 2013. február  1. naptól kell alkalmazni. 
 
Rétság, 2013. március …. 
 
 
Rétság Város Önkormányzat           Rétság Kistérség Többcélú Társulás 
Képviselő-testülete nevében                                  nevében                
 
 
…………………….............................                         ……………………..………… 
Dr. Katona Ernő alpolgármester                                       Mezőfi Zoltán  elnök 
 
 
 
                                                        ………………………………………………………. 
                                                                 Rétság Város Önkormányzat  



                                                              Polgármesteri Hivatala nevében 
                                                                       Tömör Józsefné jegyző 

 
 

Záradék: 
Jelen megállapodást Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete …../2013 (….) számú 
határozatával , a Rétság és Kistérsége Többcélú Kistérségi Társulás Tanácsa …../2013 (….) 
számú határozatával hagyta jóvá. 
 
 
 

 
10) Jegyző költségtérítésének megállapítása 

 
A Bizottság az előterjesztés szerinti határozatot javasolja elfogadásra. 
 

11) Ingatlantulajdonosi hozzájárulás 
 

…./2013. (III.22.) kt. Határozata 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta az elektronikus útdíj 
díjellenőrzési állomások elektromos csatlakozási helyeinek tervezéséhez szükséges 
tulajdonosi hozzájárulás megadásáról szóló előterjesztést.   
 
A Képviselő-testület az önkormányzat kizárólagos tulajdonában lévő 566 hrsz-ú 
ingatlanon - az Unitef ’83 Műszaki Tervező és Fejlesztő Zrt. 2779 tervszámú terve 
alapján- kialakítandó F4 2. sz. út 56+185 km szelvény megnevezésű közművezeték F4 
rajzszámú nyomvonalrajzon bemutatott módon történő építéséhez a tulajdonosi 
hozzájárulást megadja.  
A vezeték létesítésének következtében az ingatlan használatának akadályozásával 
kapcsolatos kártalanításra igényt tart.  
 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 

      Határidő: 2013. március 25.   
 

12) Piac udvar tervezési ajánlata és tervezői szerződés-tervezete 
 

/2013.( III.22.) KT. HATÁROZATA 
 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Piac udvarban kialakuló 
ingatlanok tervezési árajánlatáról készített előterjesztést. 
A Képviselő-testület a Kovaterv Kft. 300.000 Ft +áfa összegű árajánlatát elfogadja, és 
megrendeli a  
- a Piac udvar területére a HÉSZ-ben előírt beépítési terv elkészítését, 
- a Piac udvar területére közművázlat tervek elkészítését az elektromos áram, víz és 
szennyvíz 
vonatkozásában, valamint előzetes költségbecslést ezen közművek kivitelezői munkáira. 
Az előterjesztés mellékletét képező szerződést jóváhagyja. Felhatalmazza Mezőfi Zoltán 
polgármestert a szerződés aláírására. 
A Képviselő-testület a tervezési díj fedezetét 300.000 Ft +áfa összegben az általános 
tartalék terhére biztosítja. A tartalék feloldására, a szolgáltatási díj pótelőirányzatára a 2013. 
évi költségvetés soron következő módosításakor javaslatot kell tenni.  
 
Határidő:  2013. március 25. 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 
 



13) Ajánlat munkavédelmi feladatok ellátására 
 

/2013.( III.22.) KT. HATÁROZATA 
 

  
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Fodor László munka- és 
tűzvédelmi tanácsadótól érkezett árajánlatokról készített előterjesztést.  
 
 
A Képviselő-testület a Napközi konyhánál elvégzendő feladatok biztosítása érdekében az 
összesen 110.000 Ft-os vállalási árat elfogadja és megrendeli a 2013 évi Munkavédelmi 
kockázatértékelés elkészítését, az új Munkavédelmi Szabályzat elkészítését, a tűzvédelmi 
szabályzat elkészítését, az EVÉD kiadó lapok elkészítését, a dolgozók munkavédelmi 
oktatását. A vállalási díj összegét a 2013. évi költségvetésben jóváhagyott dologi 
kiadásokból átcsoportosítással kell biztosítani.       
 
A Képviselő-testület a munka- és tűzvédelmi feladatok folyamatos ellátására benyújtott 
árajánlatot elfogadja, hozzájárul, hogy valamennyi intézményre kiterjedően a szolgáltatás 
megrendelésre kerüljön. A város költségvetésében a vállalkozási díj 2013. évi összegét, 
450.000 Ft-ot az általános tartalék terhére biztosítja.  
 
Felhatalmazza Mezőfi Zoltán polgármestert, hogy az előterjesztés mellékletét képező Eseti 
megbízási szerződést és a folyamatos szolgáltatás nyújtásra vonatkozó szerződést aláírja 
 
Határidő:  2013. március 30. 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 
 

MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS ESETI  
FELADATRA 

 
 
Mely megköttetett 

1.) Rétság Város Önkormányzat, 2651 Rétság, Rákóczi út 20. 
  Adószám: …………………………………………… képviseli Mezőfi Zoltán 

polgármester mint megbízó, valamint  

2.) Fodor László egyéni vállalkozó (szül.helye: Mezőkövesd, 19961.07.23. Laki 

Zsuzsanna) Adószám 63398603-3-32, Egyéni vállalkozói engedély nyilvántartási száma: 

6362748 Számlaszám: 64000060-10055276  Oklevél szám: 8-MH-MV/90 OKJ: 52 8915 02, 

2651 Rétság Madách út 13. szám alatti vállalkozó, mint megbízott között, az alábbi 

feltételekkel: 

Megbízó megbízza a megbízottat, hogy az Önkormányzati Konyha részére az alábbi munka 

és tűzvédelmi dokumentációt készítse el!  

 

1. 2013 évi Munkavédelmi kockázatértékelés elkészítése:    40.000,-Ft 

2. Új Munkavédelmi Szabályzat elkészítése:      20.000,-Ft 

3. Tűzvédelmi szabályzat  elkészítése       20.000,-Ft 

4. EVÉD kiadó lapok elkészítése:          10.000,-Ft 



5. Oktatás végrehajtása:         10.000,-Ft 

Összesen:           110.000,-Ft 

 

 

3.) Jelen szerződés  2013.április 01-től hatályos és a fenti dokumentumok elkészítéséig tart..  

4.) Megbízott kötelezettséget vállal, hogy a fent vállalt kötelezettségeit maradéktalanul 

teljesíti, az általa okozott károkért anyagi és erkölcsi felelősség terheli. 

5.) Megbízó vállalja, hogy a tűz és munkavédelmi előadó zavartalan feladatellátásához a 

szükséges feltételeket, okmányokat, személyeket az alábbiak szerint engedélyezi és 

biztosítja: 

- A munka és tűzvédelmi tanácsadó részére belépést, illetve bejárást az Intézmény teljes 

területére és szabad mozgást azon belül kísérővel. 

- A tapasztalatok írásos, elektronikus és digitális rögzítését. 

- Az oktatásokhoz megfelelő méretű és berendezett helyiségeket és a szükséges időt 

- Az alkalmazott gépek, épületek műszaki dokumentációit 

- A foglalkoztatott munkavállalók tűz- és munkavédelmi nyilvántartásaihoz, egyéb 

okmányaihoz szükséges adatait, jogosítványait. 

- A munkavégzéshez szükséges asztalt, helyiséget. 

 

6.) A megbízó jelenleg a Intézmény alkalmazásában összesen  5 főt alkalmaz. 

 

7.) A megbízott megegyezés szerinti eseti díja a közölt adatok alapján összesen nettó 

110.000,- Ft. azaz száztízezer forint. A szolgáltatás díját a megbízó számla ellenében fizeti 

ki, melyet a megbízó átutalással teljesít a teljesítést követő hó 10-ig. A felek az ellátási díjat 

évente a feladatok és egyéb változások figyelembevételével kizárólag közös megegyezéssel 

módosíthatják, de leghamarabb a szerződés megkötését követő két év múlva. 

 

8.) Ezen szerződést a felek mint, ügykörükben nyilatkozattételre jogosultak és akaratukkal 

mindenben megegyezőt helybenhagyólag aláírták. 

 

Rétság, 2013.március       -én 

 

Mezőfi Zoltán                                  Fodor László 
 polgármester                               egyéni vállalkozó 

 
 
 

MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS 
 



Mely megköttetett 

2.) Rétság Város Önkormányzat, 2651 Rétság, Rákóczi út 20. 
  Adószám: ……………………………………………, Képviseli Mezőfi Zoltán 

polgármester mint megbízó, valamint  

2.) Fodor László egyéni vállalkozó (szül.helye: Mezőkövesd, 1961.07.23. Laki Zsuzsanna) 

Adószám 63398603-3-32, Egyéni vállalkozói engedély nyilvántartási száma: 6362748 

Számlaszám: 64000060-10055276  Oklevél szám: 8-MH-MV/90 OKJ: 52 8915 02, 2651 

Rétság Madách út 13. szám alatti vállalkozó, mint megbízott között, az alábbi feltételekkel: 

Megbízó megbízza a megbízottat, hogy a fent nevezett intézmény részére az 1993. évi 

XCIII. Mvt. és az 1996. évi XXXI. Tűzvédelemről szóló törvény és a vonatkozó rendeletek 

alapján a tűz-és munkavédelmi tevékenységgel kapcsolatos teendőket az alábbiak szerint 

lássa el: 

 
A szemlék, bejárások során fellelhető hiányosságok feltárása, jegyzőkönyvben 

rögzítése, javaslattétel a tervszerű megszüntetésére, a megbízott intézkedési tervet dolgoz ki 

és az abban szereplő feladatokat a megbízó határidőre végrehajtatja. 

 
• a fenti Intézmény területén a tűz-és munkavédelmi előírások betartásának 

figyelemmel kisérése,  

• az Intézmény kockázatértékelésének, tűz-és munkavédelmi szabályzatának 

időszakos felülvizsgálata, a szükséges módosítások végrehajtása, új okmányok 

elkészítése. 

• a munkahely, létesítmény, technológia tervezése, kivitelezése, használatba vétele 

és üzemeltetése, továbbá munkaeszközök, anyagok, energia, előállítása, 

gyártása, tárolása, mozgatása, szállítása, felhasználása, forgalmazása során az 

egészséget nem veszélyeztető és biztonságos munkavégzés feltételeinek 

ellenőrzése, felügyelete, az ezzel kapcsolatos és indokolt rendszabályok 

kidolgozása, azok betartásának ellenőrzése. 

• a veszélyes létesítmények, munkahelyek, munkaeszközök, technológiák 

üzemeltetésének írásban történő elrendelésének előkészítése, az ezzel 

kapcsolatos előzetes felmérések, vizsgálatok elvégzése. 

• A veszélyes és nem veszélyes gépek időszakos felülvizsgálatának elvégzése. 

• a biztonságos műszaki állapot megőrzése érdekében az időszakos biztonsági 

felülvizsgálat alá eső eszközök, technológiák felülvizsgálatának megszervezése 

és végrehajtása 



• a munkavállalók részére a munkavédelmi törvényben előírt, a munkahely 

jellegének megfelelő, öltözködési, tisztálkodási, étkezési, pihenési, munka 

higiénés szabályok betartásának ellenőrzése. 

• a munkahelyeken szükséges és alkalmazott egyéni és kollektív védőeszközök 

ellátásának rendjének pontosítása, meglétének, állapotának, azok használatának 

ellenőrzése, kiosztásának szabályos, írásban történő dokumentálása. 

• az előzetes, időszakos és záró orvosi vizsgálatok elvégzésének figyelemmel 

kísérése,  kapcsolattartás a foglalkozás-egészségügyi szolgáltatóval. 

• A fenti Intézmény teljes területén a munkabalesetek kivizsgálása, az ezzel 

kapcsolatos jegyzőkönyvek, naplók, egyéb előírt nyilvántartások, okmányok 

vezetése. 

• az előzetes, az ismétlő és a rendkívüli tűz-és munkavédelmi oktatások 

szervezése, megtartása, szabályos dokumentálása az oktatott anyag elsajátítási 

fokának felmérése. 

• nem veszélyes kisgépek kezelőinek az adott eszközök kezeléséből történő 

vizsgáztatása. 

• Tűzvédelmi szabályzat, tűzriadó terv kidolgozása, folyamatos aktualizálása. 

• a munkavédelemmel kapcsolatos jogszabályi változások figyelemmel kísérése, 

ezzel kapcsolatban komplex javaslat csomag kidolgozása a balesetek 

megelőzésére, a munkavédelmi ellenőrzések, szemlék megtartására. 

• A megbízott felelősége, nem terjed ki a munkáltató munka-és tűzvédelmi 

törvényben, egyéb jogszabályokban előírt felelőségére. A megbízott az  

intézményeket havi rendszerességgel látogatja. 

• A megbízott figyelemmel kíséri a tűzoltó készülékek negyedéves belső 

ellenőrzését, a  hő-és füstelvezetők, a tűzoltó vízforrások, tűzcsapok féléves, a 

tűzoltó készülékek éves felülvizsgálatát, javaslatot tesz a hiányzó tűzvédelmi 

piktogramok kihelyezésére. 

• Ezen kívül a Intézmény vezetésének igényei, illetve a meglévő helyzet alapján a 

megbízott elvégzi a munkavállalók szondáztatását tervszerűen és váratlan 

időpontokban (Az alkohol szondákat megbízó biztosítja). 

• A vezetés igénye alapján a megbízott részt vesz az anyagi fegyelem 

megszilárdításával kapcsolatos intézkedések kidolgozásában, az ezzel 

kapcsolatos ellenőrzések végzésében. 

 

3.) Az 1993 évi XCIII. törvény a munkavédelemről 57§ és a kapcsolódó 5/1993. (XII.26.) 

MüM rendelet 4 § és a rendelet 2.sz. melléklete, a 16/2004. (IV.19.) FMM rendelet 1§ és a 



rendelet 2.sz. melléklete alapján a Intézmény II/b besorolásba tartozik, ami alapján köteles  

„ 1 fő középfokú munkavédelmi szakképesítésű személyt napi egy órában 
foglalkoztatni.” 

 

3.) Jelen szerződés  2013.április 01-től hatályos és határozatlan időre szól. Ettől kezdődően 

a megbízott a tűz és munkavédelmi tevékenységgel kapcsolatos teendőket a megbízási 

szerződés szerint látja el. 

A szerződést bármelyik fél jogosult 30 naptári napos felmondással megszüntetni. 

4.) Megbízott kötelezettséget vállal, hogy a fent vállalt kötelezettségeit maradéktalanul 

teljesíti, az általa okozott károkért anyagi és erkölcsi felelősség terheli. 

5.) Megbízó vállalja, hogy a tűz és munkavédelmi előadó zavartalan feladatellátásához a 

szükséges feltételeket, okmányokat, személyeket az alábbiak szerint engedélyezi és 

biztosítja: 

- A munka és tűzvédelmi tanácsadó részére belépést, illetve bejárást az Intézmény teljes 

területére és kísérő nélküli szabad mozgást azon belül kísérővel. 

- A tapasztalatok írásos, elektronikus és digitális rögzítését. 

- Az oktatásokhoz megfelelő méretű és berendezett helyiségeket és a szükséges időt 

- Az alkalmazott gépek, épületek műszaki dokumentációit 

- A foglalkoztatott munkavállalók tűz- és munkavédelmi nyilvántartásaihoz, egyéb 

okmányaihoz szükséges adatait, jogosítványait. 

- A munkavégzéshez szükséges asztalt, helyiséget. 

 

6.) A megbízó jelenleg a Intézmény alkalmazásában összesen          főt alkalmaz. 

 

7.) A megbízott megegyezés szerinti havi díja a közölt adatok alapján összesen nettó 

50.000,- Ft. azaz ötvenezer forint. A szolgáltatás díját a megbízó számla ellenében fizeti ki, 

melyet a megbízó átutalással teljesít a teljesítést követő hó 10-ig. A felek az ellátási díjat 

évente a feladatok és egyéb változások figyelembevételével kizárólag közös megegyezéssel 

módosíthatják, de leghamarabb a szerződés megkötését követő két év múlva. 

 

8.) Ezen szerződést a felek mint, ügykörükben nyilatkozattételre jogosultak és akaratukkal 

mindenben megegyezőt helybenhagyólag aláírták. 

 

Rétság, 2013.március       -én 

 



Mezőfi Zoltán                                  Fodor László 
polgármester                               egyéni vállalkozó 
 

ESZKÖZÖK VÁSÁRLÁSA 
 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Konyha működéséhez 
szükséges védőeszközök biztosításáról szóló szóbeli előterjesztést.  
A Képviselő-testület az általános tartalék terhére 53.000 Ft összeget biztosít 5 db 
csúszásmentes lábbeli, 2 db védőszemüveg, 10 db vízhatlan kötény és 2 db hőálló kesztyű 
beszerzésére. 
 
Felelős: Salgai György városgondnok 
Határidő: azonnal 
 

14) Szervezeti és Működési Szabályzat módosítása 
 

…./2013. (III.22.) kt. Határozata 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a felmentési idő miatt 
szükségessé vált párhuzamos foglalkoztatásról készített előterjesztést, azt támogatja.  
A Képviselő-testület hozzájárul, hogy a Polgármesteri Hivatalban 2013. április 
01.napjától- 2013. április 30. napjáig 1 fő ügykezelő foglalkoztatásra kerüljön.  
A párhuzamos foglalkoztatás 114.000 Ft bér és 30.780 Ft járulék fedezetét a 2013. évi 
költségvetés tartalmazza.  
Utasítja a jegyzőt a szükséges munkáltatói intézkedések megtételére. 

 
Határidő: szöveg szerint 
Felelős: Tömör Józsefné jegyző 

 
Rétság Város Önkormányzata Képviselő-testületének 

.../2013. (V.  .) önkormányzati rendelete 
az önkormányzat szervezeti és működési szabályzatáról szóló többszörösen 

módosított 1/2011. (I.26.) önkormányzati rendelet módosításáról   
 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete Magyarország helyi önkormányzatairól 
szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 53.§ (1) bekezdése és 143.§ (4) bekezdés a) pontjában 
kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjában 
meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli. 
  

1.§  
 

A Rendelet 5. számú mellékletének 1.§ (2) bekezdésének második mondata, a (4) bekezdés 
c) pontja az alábbiak szerint módosul és a (4) bekezdés a),  b), d), e) és f) pontja, a 2.§ (4) 
bekezdése, valamint a 3.§ (2) bekezdése hatályát veszti. 
1.§ (2) Rétsági Polgármesteri Hivatal 
      (4) c) építésügyi hatósági jogkör - a 343/2006. (XII.23.)  Korm. rendelet 1.§-a  alapján - 

kiterjed Alsópetény, Bánk, Berkenye, Borsosberény, Diósjenő, Felsőpetény, 
Horpács, Keszeg, Kétbodony, Kisecset, Legénd, Nagyoroszi, Nézsa, Nógrád, 
Nógrádsáp, Nőtincs, Ősagárd, Pusztaberki, Rétság, Romhány, Szátok, 
Szendehely, Szente, Tereske és Tolmács településekre. 

 
2.§ 

A rendelet 5. számú melléklet 4. § (3) bekezdésének második mondata helyébe az alábbi 
szövegrész lép és (4) bekezdés második mondata hatályát veszti.  
4. § (3) Az a) bekezdésben meghatározott hatósági és igazgatási csoport vezetését a 
jegyző látja el. A 4.§. (4) bekezdés második mondata törlésre kerül. 



 
 

3. §  
A Rendelet 5. számú mellékletének 5. §-a a következők szerint módosul: 

     A hivatal tevékenységét az alábbi munkakörökkel és álláshellyel végzi: 
 

Polgármester 
 

1 
Jegyző 1 
Hatósági és Igazgatási Csoport  
      - ügykezelő                     2* 

- szociális és ügyfélszolgálati ügyintéző 1 
- építéshatósági ügyintéző (építéshatóság) 1,5 

      - építési, műszaki ügyintéző 1,5** 
      - hatósági ügyintéző 1 
      Összesen: 7 fő 
Pénzügyi Csoport:  
      - csoportvezető 1 
      - adó ügyintéző 1 
        költségvetési, pénzügyi ügyintéző 3*** 
      - munkaügyi és pénzügyi ügyintéző 1 
    Összesen    6 
Mindösszesen 15 
   - előzőből: körzeti feladatellátás 1,5 
Városüzemeltetési Csoport   
   - városgondnok (csoportvezető, köztisztviselő) 1 
     Mt.   
    - szakmunkás 2 
    - gépkocsivezető  1 

- segédmunkás (részfoglalkoztatás 2 fő, összesen 10 
órában) 

1,25 

- temetőgondnok és gépkocsivezető 1 
    - takarítónő   1 

Konyha (Mt.)   
- élelmezésvezető  1 
-szakácsnő 2 

     - konyhalány 2 
      összesen:  12,25 
Polgármesteri Hivatal  mindösszesen:  27,25**** 

              Előzőből köztisztviselő:                                                                                15 fő 
 
    *1 ügykezelői álláshely megszüntetésére 2013. XII.31-én kerül sor. 
   ** 1 építésügyi, műszaki ügyintézői álláshely megszüntetésére 2013. XII.31-én kerül sor. 
  ***1 költségvetési, pénzügyi ügyintézői álláshely megszüntetésére 2013. XII.31-én kerül 

sor. 
**** jelzett álláshelyek megszüntetését követően 24,25 fő,melyből  köztisztviselők száma 

12 fő  
 

4.§ 
A Rendelet 5. számú mellékletének 6.§ (1) bekezdéséből a gyámügyi ügyintéző és az 
okmányirodai ügyintéző szövegrész törlésre kerül.  
 

5.§ 



A Rendelet 5. számú mellékletének 7.§ (3) bekezdése helyébe az alábbi rendelkezés lép. 
7.§ (3) A jegyzőt távollétében vagy akadályoztatása esetén  az általa írásban  kijelölt 

köztisztviselő helyettesíti.   
 

6.§ 
A Rendelet 5. számú mellékletének 8.§ (1) bekezdés a) pontja helyébe az alábbi 
rendelkezés lép, és a (2) bekezdés b) pontja hatályát veszti. 

a) A munkaidő beosztása az általános munkarend alapján:   
Hétfő                              7.30 órától 17.00 óráig  
Kedd,szerda                    7.30 órától 16.00 óráig  
Csütörtök                        7.30 órától 16.00 óráig  
Péntek                            7.30 órától 12.30 óráig tart.  
 

7.§ 
A Rendelet 5. számú mellékletének 9.§-a a következők szerint módosul: 
9. § (1) A munkáltatói jogokat a köztisztviselők, ügykezelők és az Mt. hatálya alá tartozó, 

nem közfoglalkoztatott  dolgozók tekintetében a jegyző gyakorolja. A jegyző, valamint 
a közfoglalkoztatottak tekintetében a munkáltatói jogot a polgármester gyakorolja.  

       (2) A közfoglalkoztatásban résztvevők kiválasztása a városüzemeltetési tanácsnok 
bevonásával és a Szociális Bizottság véleményezésével történik. 

 
8 § 

Ez a rendelet  2013. április 1.napján lép hatályba, és a hatálybalépést követő napon hatályát 
veszti.  

 
Mezőfi Zoltán                                                Tömör Józsefné 
polgármester                                                      jegyző 
 
 

Kihirdetési záradék: 
 
Jelen rendelet 2013. március …….-én kihirdetésre került. 
 

Tömör Józsefné jegyző 
 
 

15) Hivatásos tűzoltó őrs létrehozása Rétságon 
 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a HIVATÁSOS TŰZOLTÓ 
ÖRS LÉTREHOZÁSA  RÉTSÁGON című előterjesztést. A Képviselő-testület egyetért azzal, 
hogy a Nógrád Megyei Katasztrófavédelmi Igazgatóság a Rétság belterület 356/59 helyrajzi 
számon nyilvántartott, természetben a Rétság, Laktanya u. 9. szám alattt levő, tűzoltószertár 
elnevezésű, önkormányzati tulajdonban álló, jelenleg a Rétsági Önkéntes Tűzoltó Egyesület 
használatában levő ingatlannak a tűzoltó őrs működéséhez szükséges, és az általuk az őrs 
működéséhez igényelt 162 m2 alapterületű részén 24 órás vonulós készenléti egységgel 
tűzoltóságot tartson fenn és üzemeltessen. A Képviselő-testület kinyilvánítja azt a szándékát, 
hogy a fent jelzett alapterületű ingatlanrészt egy, a későbbiekben megkötendő megállapodás 
alapján, Rétság Város Önkormányzata határozatlan időre, a Nógrád Megyei 
Katasztrófavédelmi Igazgatóság részére, ingyenes és kizárólagos használatba kívánja adni, 
a Rétsági Tűzoltó Örs működésének időtartamára. 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete a tűzoltó őrs működésének megkezdése 
érdekében a 2013. évi költségvetési tartalék terhére biztosítja a fentiekben jelzett ingatlanon 
szükségessé váló munkálatok elvégzésének költségeit, maximum bruttó 5 millió Ft 
értékhatárig. A Képviselő-testület az ehhez szükséges munkák koordinálásával, 
megszervezésével megbízza Bulejka Andrást, a PVB tagját. 



A tűzoltószertár épületén szükséges munkák elvégzésére árajánlatokat kér az alábbi 
vállalkozásoktól: 
 
Kovaterv Építész Iroda Kft  3041 Héhalom, Petőfi út 11. 
Pásztor Zoltán    2645 Nagyoroszi, Géza fejedelem út 15. 
Sajgó Bau Kft    2645 Nagyoroszi, Felszabadulás út 7. 
Vian-Bau Kft    2600 Vác, Krakkó köz 8. 
 
 
A Képviselő-testület felkéri Mezőfi Zoltán polgármestert, hogy a Nógrád Megyei 
Katasztrófavédelmi Igazgatósággal és a Rétsági Önkéntes Tűzoltó Egyesülettel megkötendő 
megállapodást, miután azt az említettek  aláírták, jóváhagyásra terjessze be a soron 
következő testületi ülésre. 
 
Határidő:  - árajánlatok kérésére 2013. március 26. 

- megállapodás előterjesztésére 2013. áprilisi testületi ülés 
  

Felelős:    Mezőfi Zoltán polgármester 
 

ÁRAJÁNLAT ELFOGADÁSA 
I. 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Laktanya u. 9. szám 
alatti tűzoltó őrs kialakításához szükséges engedélyezési terv elkészítésére vonatkozó 
árajánlatot, azt támogatja. 
 
Hozzájárul, hogy a tűzoltó őrs kialakítására megállapított előirányzat terhére ,  az 
engedélyezési tervdokumentáció – felmérési tervek, tervezett állapot, műszaki 
leírások, költségvetési  kiírás és tüzeléstechnikai szakvélemény beszerzése – a 
Kovaterv Építész Iroda Kft-nél,  200.000 Ft+áfa összegért megrendelésre kerüljön.  
 
Felhatalmazza a polgármestert, hogy a határozat mellékletét képező tervezési 
szerződést a Kovaterv Építész Iroda Kft-vel megkösse. 
 
Határidő: szerződéskötésre 2013. március 25. 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 

II. 
 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Laktanya u. 9. szám 
alatti tűzoltó őrs kialakításához szükséges elektromos fogyasztásmérő hely 
kiépítésére vonatkozó árajánlatot, azt támogatja. 
 
Hozzájárul, hogy a tűzoltó őrs kialakítására megállapított előirányzat terhére, az 
elektromos fogyasztásmérő hely kiépítése Pásztor Zoltán vállalkozónál, 170.975 
Ft+áfa összegért megrendelésre kerüljön.  
 
Felhatalmazza a polgármestert, hogy a határozat mellékletét képező vállalkozási 
szerződést Pásztor Zoltán vállalkozóval megkösse. 
 
Határidő: szerződéskötésre 2013. március 25. 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 

 
AJÁNLAT KÉRÉS KIVITELEZÉSRE 

 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Laktanya u. 9. szám alatti 
tűzoltó őrs kialakításához szükséges kivitelezési munkákról szóló szóbeli előterjesztést. 



Felkéri a polgármestert, hogy a kivitelezési munkák elvégzésére a következő 
szervezetektől kérjen ajánlatot: 
 
Sajgó Bau Kft  Nagyoroszi, Felszabadulás út 7. 
Vian-Bau Kft  Vác, Krakkó köz 8. 
 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 
Határidő: 2013. március 31. 
 

16) Közbeszerzési Szabályzat módosítása 
 

./2013.(III.22.) KT. HATÁROZATA 
 

 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Közbeszerzési 
Szabályzat módosításáról szóló előterjesztést.  
A Közbeszerzési Szabályzat V. fejezetének 1.4 pontját az alábbiakra módosítja: 
1.4 A felhívás és a dokumentáció tervezetét a Pénzügyi és Városüzemeltetési 
Bizottság – bizottsági ülés keretében - megtárgyalja. 
 
 
Felelős: Tömör Józsefné jegyző 
Határidő: átvezetésre 2013. március 25. 

 
 

17) ÉMOP-3.1.2/A-09-21-2011-0003 Közbeszerzési ajánlattételi felhívás Rétság 
Általános Iskola és Művelődési Központ felújítására 

 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete az ÉMOP-3.1.2/A-09-2f-2011-0003 
számú pályázat szerint az Általános Iskola és Művelődési Ház felújításáról szóló felhívást 
és ajánlati dokumentációt megismerte és elfogadja.  
Tudomásul vette, hogy a becsült költség az Általános Iskolánál 29.998.000 Ft, a 
Művelődési Háznál 9.147.000 Ft. 
Felkéri a megbízott közbeszerzési tanácsadót, hogy az ajánlattételi felhívást az alábbi 
személyek/szervezetek részére küldje meg: 
 
Kingszima Kft Rétság Jókai u. 11. 
Movens Kft  Rétság, Rózsavölgy u. 42. 
Vian-Bau Kft Vác, Krakkó köz 8. 
Sajgó-Bau Kft Nagyoroszi Felszabadulás út 7. 
Rét-Gáz Kft Rétság, Rózsavölgy u. 12. 
Nógrád Trade Plus Kft 1082 Budapest Nap u. 32-34. fsz1 
Verner Kft   2685 Nógrádsáp, Május 1. út 12. 
 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 
Határidő: 2013 március 25.   

 
18) Tájékoztató a szabadságállományokról 
 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a szabadságállományokról 
készített előterjesztést. A tájékoztatást tudomásul veszi. 
Felhívja valamennyi munkáltatói jogkört gyakorló vezető figyelmét arra, hogy a 
szabadságokat tárgyévben ki kell adni. 
A még ki nem vett szabadságokat 2013. december 31.-ig minden munkáltatói jogot gyakorló 
vezetőnek ki kell adnia az érintett dolgozók számára. 



A fenti intézkedés végrehajtásáért minden munkáltatói jogot gyakorló vezető fegyelmi 
felelősséggel tartozik az Önkormányzat valamennyi intézményénél. A Képviselő-testület 
kötelezi Mezőfi Zoltán polgármestert, hogy a ki nem vett szabadságát 2013. december 31.-ig 
rendezze, azt vegye ki. 
A szabadságok állásáról a Képviselő-testület a 2013. novemberi ülésére tájékoztatást kér.  
 
Határidő: szöveg szerint 
Felelős: a tájékoztatásért Mezőfi Zoltán polgármester, valamennyi munkáltatói 
jogkört gyakorló vezető 
 

19) Tájékoztató követelések állományáról 
 

./2013.( III.22.) KT. HATÁROZATA 
 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testület megtárgyalta az önkormányzat 
követelésállományáról készített tájékoztatót. A Képviselő-testület a tájékoztatót 
tudomásul veszi. A Képviselő-testület a követelésállomány csökkentése érdekében 
valamennyi érintettől - a jogszabályokban rögzített lehetőségek figyelembe vétele 
mellett – továbbra is aktív közreműködést és számokban kimutatható eredményes 
munkát vár.    
 
Határidő: folyamatos 
Felelős: Mezőfi Zoltán polgármester 
 

20) Beszámoló a testület lejárt határidejű határozatainak végrehajtásáról és az 
átruházott hatáskörben hozott döntésekről. 

 
A Bizottság az előterjesztés szerinti „A” határozatot javasolja elfogadásra. 
 

21) Tájékoztató a két testületi ülés közötti időszakban az önkormányzat 
érdekében végzett polgármesteri munkáról    

 
A Bizottság az előterjesztés szerinti „A” határozatot javasolja elfogadásra. 
 

22) Tájékoztató a kiemelt feladatok ellátásáról 
 

…/2013. (III.22.) sz. Kt. határozat 
 

Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete a polgármester 2013. február havi 
tájékoztatását a kiemelt feladatok ellátásáról megismerte és elfogadja. 

 
23) Kérelem figyelmeztető táblák elhelyezésére 
 

…./2013. (III.22.) kt. Határozata 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a Rétsági Polgárőr 
Egyesület figyelmeztető táblák kihelyezésére vonatkozó kérelmét. 
A Képviselő-testület hozzájárul, hogy a Rétsági Polgárőr Egyesület az Önkormányzat 
tulajdonában lévő reklámtábla tartókra három darab figyelmeztető táblát térítésmentesen 
elhelyezhessen. 
A figyelmeztető táblán az alábbi szöveg szerepelhet: „A VÁROSBAN RÖGZÍTETT 
TÉRFIGYELŐ RENDSZER MŰKÖDIK.” 
 
Határidő: 2013. március 25. 
Felelős: Tömör Józsefné jegyző 

 



24) Megállapodás helyiség használatra 
I. 

/2013. (III.22.) kt. határozat 
 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Rétság, Rákóczi út 28. szám alatti 
Művelődési Központ és Könyvtár 1 db tantermének bérbeadására vonatkozó - az ILS 
Nyelviskola és Szolgáltatóház Kft (3100 Salgótarján, Meredek út 9.) haladó angol 
nyelvoktatásról szóló- megállapodás tervezetet megismerte és a helyiség bérbeadásával 
a megállapodás tervezetben foglaltak szerint egyetért.  
Felkéri az intézményvezetőt a megállapodás aláírására. 
 
Határidő: 2013. március 25. 
Felelős: Végh József igazgató 
 

II. 
/2013. (III.22.) kt. határozat 

 
Rétság Város Önkormányzat Képviselő-testülete a Rétság, Rákóczi út 28. szám alatti 
Művelődési Központ és Könyvtár 1 db tantermének bérbeadására vonatkozó - az 
„IOSZIA” Informatikai Oktatás Szolgáltató és Informatika Alkalmazási Kft (3200 Gyöngyös, 
Kisfaludy u. 6.) 120 órás haladó angol nyelvoktatásról szóló- megállapodás tervezetet 
megismerte és a helyiség bérbeadásával a megállapodás tervezetben foglaltak szerint 
egyetért.  
Felkéri az intézményvezetőt a megállapodás aláírására. 
 
Határidő: 2013. március 25. 
Felelős: Végh József igazgató 
 
 


