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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A jarasi hivatalok, illetve a kormanyablakok kialakitasaval kapcsolatos személyi allomany
kivalogatasa megtortént.

Rétsag Varos Polgarmesteri Hivatalatol 6 f6 jelentkezett kormanyablak Ugyintézének,
melybdl 4 f6 okmanyirodai ugyintézd. A kivalasztas részét képezd személyes interjun
mindannyian részt vettek és kitoltotiék a jelentkezés alapjat képez6 tesztet is. A 6 f6bdl 1
f6 nem kapott visszaigazolast, 2 f6 pedig nem kivan a tovabbiakban kormanyablak tgyin-
téz6ként dolgozni.

A 148/2012.(VI1.06.) Kormany rendeletben foglaltak szerint tovabbképzési megallapodast
kell kétni a kivalasztott kdztisztvisel6kkel. A megallapodas a Nemzeti Kézszolgalati Egye-
tem, a koztisztvisel§ és a munkaltaté kdzott jon Iétre. A harom okmanyirodai Ggyintézé ré-
szére kotelezd a tanfolyam elvégzése a tovabbi feladatellatashoz.

A munkaltato részérél (jegyz6) a kotelezettségvallalas arra terjed ki, hogy a koztisztvisel6
képzési kotelezettségeit a munkavégzés feltételeinek kérében tamogatja.

A dolgozdk 2013 .januar 01-t6l a rétsagi jarasi hivatal alkalmazasaba keriilnek a mar alairt
megallapodas alapjan.

A képzés feltehetéen csak 2013-ban indul el, azonban a szerz8déskotés hataridejéig
2012.december 06-ig, a jelenlegi munkaltaté tudja jegyezni a megallapodast.

A Nograd Megyei Kormanyhivatallal tortént egyeztetés megerdsitette, hogy a széban for-
go dolgozok esetében 2013-t6l a munkaltaté személyében torténd valtozas miatt a to-
vabbképzési megallapodast, mint jogutdéd veszik at a dolgozoval személyi anyagaval
egyutt. A tovabbképzési megallapodas az elbterjesztés mellékletét képezi.

Kérem tajékoztatasom elfogadasat.

A képviselb-testilet jegyz6kdnyvben rogzitett elvarasa, hogy valamennyi megallapodas,
szerz6dés, csak a képviseld-testulet jovahagyasat kovetden irhato ala.

3 balyi hatté
148/2012.(V11.06.) Korm. rendelet a Kormanyablakkal 6sszefuggé feladatokat ellaté szemé-
lyek kivalasztasanak és képzésének szabalyairdl:

1 oldal a 2 oldalbol



Tajékoztatd tovabbképzési megallapodasrol 2012.12.04. kt Glésére

10. §(1) A kivalasztasi eljarason megfelelt kozszolgalati tisztviselével - a munkaltatdja bele-
egyezésével - az NKE tovabbképzési megallapodast kdthet a 11. § (1) bekezdés szerinti
kormanyablak Ugyintéz6i képesités megszerzésére, valamint a 11. § (4) bekezdés szerinti
munkaba illeszt6 képzés elvégzésére.

(2)A tovabbképzési megallapodas keretében a kdzszolgalati tisztviseld:

a)vallalja, hogy folyamatosan részt vesz a képzésben és teljesiti az elbirt képzési kovetel-
ményeket,

b) vallalja, hogy a képzés sikeres elvégzését kdvetd egy éven belll a kormanyhivatal altal
részére felajanlott kormanyablak Ugyintézéi allashelyet elfogadja, feltéve, hogy az Uj munka-
hely és a lakohely kozott - tomegkozlekedési eszkdzzel - torténd oda- és visszautazas ideje
naponta a két 6rat, tiz éven aluli gyermeket neveld személynél a masfél érat nem haladja
meg,

¢) hozzajarul ahhoz, hogy természetes személyazonosité adatait és a vizsga teljesitésével
Osszefliggb adatait a képzés- és a vizsgaszervez6 kezelje,

d) vallalja, hogy munkaltatéjaval fennall6 kormanyzati szolgalati jogviszonyat vagy kdzszol-
galati jogviszonyat a képzés sikeres elvégzését kdvetd két éven belll nem szinteti meg le-
mondassal,

e) vallalja, hogy az a)-d) pontokban foglalt kbtelezettségei neki felrohaté megszegése esetén
a képzés koltségét az NKE részére megtériti.

(3) A tovabbképzési megallapodas keretében az NKE vallalja, hogy a képzés koltségét a
kormanyablak (igyintézék képzése AROP projekt terhére biztositja.

(4) A tovabbképzési megallapodasra egyebekben a Kttv. 82. §-ban foglaltakat kell megfele-
I6en alkalmazni.

2011. évi CXCIX. térvény a kdzszolgalati tisztviselSkrél
,82 §(6) A munkaltaté személyében bekovetkezo valtozas esetén a tanulmanyi szerzé-
désbodl szarmazo jogok és kotelezettségek az atvevé munkaltatora atszallnak.”

4 Hatirozati iavas]
/2012.( X11.04.) KT. HATAROZAT

Rétsag Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a 148/2012.(V11.06.) Kormany rendelet-

ben foglaltak alapjan készitett tovabbképzési megallapodast megismerte, és a jegyz6 ta-
jékoztatasat a tovabbképzési megallapodas megkdtéseérdl elfogadja.

Rétsag, 2012. november 30.

Hutter Janosné
jegyz6



