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ELŐTERJESZTÉS       
a képviselő-testület 2011. március 25-i ülésére 

 
2011. ÉVI KÖZFOGLALKOZTATÁS MÓDOSÍTÁSA 

1. A TÁRGYALANDÓ TÉMAKÖR TÁRGYILAGOS ÉS TÉNYSZERŰ BEMUTATÁSA 

A közfoglalkoztatás új rendszerében a bérpótló juttatásra jogosultak minél nagyobb 
létszámát kell bevonni a közfoglalkoztatásba. A munkaügyi központ tájékoztatása alapján 
a 2011. januárjában az alább közölt határozat alapján benyújtott pályázat bővítésére van 
lehetősége önkormányzatunknak. Jelenleg közel 100 fő részesül a településen bérpótló 
juttatásban. Akár 2011. áprilisától lehetőség lenne a jelenlegi 8 fő helyett négyszer két 
hónapon keresztül 20-25 fő közfoglalkoztatásában történő alkalmazására. Mivel a bérpótló 
juttatásból időközben elhelyezkedés miatt kikerülők száma valószínűsíthetően nem lesz 
magas, az ellátásban maradók minimum 30 napon keresztül történő foglalkoztatását újabb 
pályázat benyújtásával igényelhetjük rövid időtartamú napi 4 órás munkaidőre. A 
foglalkoztatás munkabérének és járulékainak 5 %-át kell az önkormányzatnak felvállalni, 
ez tervezés híján költségvetési rendelet módosítását jelenti, amennyiben a képviselő-
testület a foglalkoztatás bővítését támogatja. Az ugyancsak a mai ülés napirendjét képező 
karbantartási terv feladataiban több helyen a közfoglalkoztatásból eredő munkaerő került 
megjelölésre, amely a jelenlegi létszám mellett szinte kivitelezhetetlen. A megnövekedő 
foglalkoztatás esetén természetesen a karbantartási terv nem pótolja közfoglalkoztatás 
tervszerű, ütemezett és ellenőrzött végzéséhez szükséges foglalkoztatási terv készítését és 
betartatását, melyet pozitív elbírálás esetén a képviselő-testület következő ülésére 
terjesztünk elő. 

 
Rövid időtartamú közfoglalkoztatás:  
 
• kizárólag a rendelkezésre állási támogatást felváltó ún. bérpótló juttatásra 

jogosultak foglalkoztathatók. 
• az önkormányzatok mindennapi közfeladatainak ellátását segíti. A kötelezően 

ellátandó, illetve önként vállalt közfeladatok ellátására igényelhető a támogatást.  
• A bérpótló juttatásra jogosultak napi 4 órás munkaidőben (a munkaidő 

munkaidőkeretben is meghatározható), legalább 2 hónap, legfeljebb 4 hónap 
időtartamig foglalkoztathatóak, amelyért a minimálbér, illetve a garantált 
bérminimum felének megfelelő összegű munkabérben részesülhetnek. A 
munkabért terhelő járulékok a járulékkedvezménnyel csökkentett mértékben kerülnek 
támogatásra. 



• Támogatásként a közfoglalkoztatottak munkabére és ezek járulékai 95%-a, valamint 
közvetlen költségek igényelhetőek A közvetlen költségek összege legfeljebb 
munkavállalónként havonta a munkabér és járulékaihoz nyújtott támogatás 5%-
nak megfelelő összeg lehet.  

• A pályázati felhívás évente egy alkalommal kerül meghirdetésre. Egy pályázó egy 
naptári évben maximum három pályázatot nyújthat be. Az utolsó pályázat 
beérkezésének határideje 2011. szeptember 30. 

• A pályázat támogatásáról a munkaügyi központ kirendeltsége mérlegelési jogkörben 
dönt a pályázat beérkezését követő 8 munkanapon belül. 

• A foglalkoztató köteles a kirendeltség által közvetített bérpótló juttatásra jogosult 
álláskeresőt foglalkoztatni, amennyiben a munka elvégzésére a foglalkozás-
egészségügyi vizsgálat szerint alkalmas.  

 
Az előterjesztés készítésekor nincs lehetőség a költségek tételes kimutatására, ezt a 
dokumentumot 2011. március 21-én pótlólag elkészítjük,és a Tisztelt Képviselő-
testület és Bizottságai elé terjesztjük. 
 

2. ELŐZMÉNYEK, KÜLÖNÖSEN A TÉMÁBAN HOZOTT KORÁBBI 
TESTÜLETI DÖNTÉSEK, AZOK VÉGREHAJTÁSA 

3./2011. (I.21.) kt. határozata 
 
Tárgy: 2011.évi közfoglalkoztatás 
 
A képviselő-testület 2011.évi közfoglalkoztatásról szóló tájékoztatást megismerte és a 
2011.évi közfoglalkoztatási pályázatokon részt vesz. Felkéri a polgármestert, hosszú 
távú foglalkoztatás keretében 3 fő 10 havi, míg rövid távú foglalkoztatás keretében 8 
fő 2 havi foglalkoztatására nyújtson be pályázatot a Munkaügyi Központ 
Kirendeltségéhez a tervezett foglalkoztatotti létszám és támogatás igénylésére. 
 
Felelős: polgármester 
Határidő: 2011.január 27.  
 

3. JOGSZABÁLYI ALAPOK 
1990.évi III.törvény a szociális ellátásról  1.pontban részletezve 
 

4. HATÁROZATI JAVASLAT 

 

RÉTSÁG VÁROS ÖNKORMÁNYZATA KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 

./2011.(  .  .) KT. HATÁROZATA 

 
A képviselő-testület 2011.évi közfoglalkoztatásról szóló tájékoztatást megismerte és a 
2011.évi közfoglalkoztatási pályázatokon részt vesz. Felkéri a polgármestert, hogy 
2011.április hótól rövid távú foglalkoztatás keretében a 2011-es év teljes hátralévő 
időszakát tekintve 20 fő négyszer 2 havi foglalkoztatására nyújtson be pályázatot a 
Munkaügyi Központ Kirendeltségéhez a megállapított foglalkoztatotti létszám és 
támogatás igénylésére. 



Egyidejűleg felkéri a Hivatalt, hogy a finanszírozás önrészét a következő költségvetési 
rendelet módosításakor vezesse át. 
 
Felelős: polgármester 
Határidő: 2011.április 01.  
 
 
 
Előterjesztő: 
 
 

M e z ő f i   Zoltán 
polgármester 

 
Záradék: 
Hivatkozással az Ötv. 36.§ (3.) bekezdésére, a határozati javaslat jogszabálysértést nem 
tartalmaz. 
 

Fejes Zsolt 
jegyző 

 
 


